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icinde desteklendigimizi, beslendigimizi ve deneyimlerimizin etkisini

paylasarak cogaltiyor, bunu gdrerek guclenmeye devam ediyoruz.
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66 Mezun Bulusmalarindan
One Cikanlar 99

Yazar: Gokcen Karaman & Ozum Baykas

Alanya

KIA 2 donemdir ayni 6grencilerle devam ettiginden,
Alanya grubu tek dénemde ‘KIA mezunu' olmadi
Onun icin onlarla yedigimiz yemekte programi yuru-
ten Serdar Hoca da yanimizdaydi. Pek sik bir restoran-
da, ilk KIA yemegimizin heyecanini yemek basindan
sonuna koruduk.

-------
------

Kar tatili olan bir gunun aksaminda, buzlar Uze-
rinde kaya kaya gittik bulusmaya. Bir restoran du-
sunun ki o aksam bizim icin ayrilmisti sanki. Bur-
dur grubuyla cevrimici bulusmalarda birbirimize
bir tarld doyamamistik, yluze yUze bulusmamiz
da farkli olmadi. Sicak ve samimi bir yemek son-
rasl, ‘Hemen tekrari olmall!” diyerek yine buzlar
ustinde kaya kaya ayrildik.

lzmir'de yeni bir mekani birlikte kesfettik. 2, 3 ve 4. sI-
niflardan égretmen adaylarinin bir arada olmasinin,
deneyim paylasmasinin ne kadar énemli oldugunu
hep birlikte gorduk. Ayni mekanda, birlikte baska ne-
ler yapilabilecegini planlayarak aksami kapattik. Plan-
lama biraz da olsun tuttu :) Ege grubu, donem icinde
film etkinligini de yine Bayetav'in bu mekaninda yapti.
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RUzgar cikinca gidecegimiz yerin firini yakilama-
di, biz de lahmacun icin Meri¢c Nehri yaninda bas-
ka bir mekana gittik. Ne mutlu ki plani hemen
degisebildik. Yemek sonrasi Edirne’nin tarih ko-
kan sokaklarinda uzun uzun yuruduk, kéoprude
fotograflar cekildik.

Diyarbakir

Tam bir ziyafetti! Eskileri yenilerle, tecrubeyi
taze kanla, Zoom'daki sesleri yuzlerle bulustu-
ran, kameralarint agmayanlari bedenen misafir
eden bir ortamdi, kahkahalarimiz, sesimizi du-
yurabilmek icin daha da yUkseltislerimiz, sarki
turkUlerimiz de bizimleydi. 46 kisiyle donemin
en kalabalik yemegiydi! Simdilik yeni rekoru-

muz, seneye kirilmayi bekliyor.

Sadece KIA ya da KIA mezunu degil, egitimin
amacl ve nasll olmasi gerektigine dair de tar-
tismalar yaptigimiz felsefik bir bulusmaydi. Ko-
nusMalarimizin sonunun gelmeyecegini anla-
digimiz, dusene dusenle guldugumuz, az kisiyle
pek etkili bir bulusmaydt!

Siniflar arasi etkilesimin bol oldugu, disarinin
buz sohbetimizin simsicak oldugu kalabalik bir
aksamdi. KIA bu dénem Mus'ta uygulanmiyor-
sa bile, KIA mezunlari tim coskusuyla oradaydi.

Cuma Hoca'nin kahkahalari ve Ayca Hoca'nin
nagmeleri de )



Hacettepe'nin hem mezuniyet kutlamasinin ertesi
gunune hem final haftasi dncesindeki Cumartesi
gununu bulmayi nasilsa basardik. Hal boyle olunca,
bulusmada da az sayidaydik. Ama nasil olduysa, en
uzun suren, en cok yedigimiz, bir an bile susmadigi-
miz ve en fazla sayida gelecek planiyla ayrildigimiz
bulusma da bu oldu.

Siirt

Bulusmadan 6nceki gun Siirt Universitesi kam-
pUstnde yururken tesadufen karsilastik kimi KiA
mezunlariyla. ‘Duyuruyu Whatsapp'tan ulastira-
mazsak, ayaginiza getiririz’ der gibi cagirdik on-
larl. ‘Bir Universite 6grencisi Siirt'te ne yapar?' so-
rusuna uzun uzun cevap aradigimiz, listeyi cok
da uzatamadigimiz bir bulusma oldu. Anladik
ki KIA mezun etkinliklerinin dolduracadi bosluk
cok. Yeter ki kollar sivansin ;)

Hazir gelmisken tek bir bulusmayla birakma-
yalim, birlikte baska neler yapilabilecegine ba-
kalim, dedigimiz bir bulusmaydi adeta. Ertesi

gununde film izleme etkinligi ve teleskopla
ay gozlemi yaptik. “Ay goézlemi ne alaka?” de-
meyin, biz hocasindan 6grencisine heyecan-
lanmayi, heyecanini yuksek tutmayi seven bir
grubuz.

Upuzun bir masada uzayip giden bir sohbette bulustuk
Van'da. “Van'da hava durumu hig¢ belli olmaz, simdiyagmur
yagarken bes dakika sonra gunes acar.” gorusu herkes ta-
rafindan benimsendiginden, bahar gunu kapali bir mekan
secmemiz gerekti. Bir sonrakini, Van Denizi (Gl denmez
dediler Van'da) kenarinda yapmaya, planlamalarda donem
sonunu beklemeden adim atmaya kararli kalktik, yilin son
mezun bulusmasindan :)

éé Kastamonu'da ilk Etkinlik
Nasil Planland1? 99

Yazar: Meltem Yalcgin

OykU Hocamizdan RUmeysa'ya etkinligi
gerceklestirmemiz adina bizi harekete
geciren bir mesaj geldi. Mart ayi icerisin-
de bu etkinligi gerceklestirmeliydik ¢un-
kU 6nUumuzdeki ay hem ramazan hem
de vizeler basliyordu. Bunun icin ise
az zamanimiz vardi. Yetistirebilir
miyiz, daha sonra mi yapsak,
hi¢c planlama yapmadik ki,
yok yetismez gibi bir sGru
kaliplar gecti aklimizdan ama
tum bunlarin yaninda sinif
ogretmenligi adina bir
etkinlik duzenlemek, bu sureci tatmalk,
bir 6gretmenle yuz yuze bulusmak ve
deneyimlerini dinlemek, guzel ani birik-
tirmek vardi. Pandemi sUrecinde en ¢cok
ozlem duydugumuz seyler bu tur etkin-
liklerdi.

Grupca ayni hissiyatla basladik. 18 Mart
gunU, Kastamonu Universitesi'ndeki
Koye Ik Adim mezunlar olarak ilk yuz
yuze grup toplantimizile gérevdagilimini
yaptik. O gun icerisinde Hafife Hocamizla
iletisime gecerek konusma yapacak 6g-
retmenimizi ve gunu belirledik. Konusma
yapacak ogretmenimize Hafife Hocamiz
sayesinde ulastik. Ayse Alemli 6gretme-
nimiz Kastamonu Egitim Fakultesi'nden
mezun, Universitemizde yuUksek lisans
yapmaktaydi. Konusmaci égretmenimiz
ve gunumuz belirliydi Tarih: 31 Mart 2022
Saat: 14.00 Yer: Ahmet Yesevi Konferans
Salonu. Hafife Hocamiz dekanla konustu,
olumlu karsilandi etkinligimiz. OtobuUs ve
konferans salonu icin Hafife Hocamiz di-
lek¢e yazdi ve onaylandi.

“Arkadaslar merhaba! Koy Okullan
Degisim Agi Ogretmen Bulusmasi
kapsaminda Kastamonu KODA olarak

ilk etkinligimizi gerceklestiriyoruz.”

23 Mart gunu, Kastamonu KIA mezunlari
olarak Zoom gdérusmesi yaptik gorev da-
gilimlarini netlestirdik, etkinligin taslagi-
NI olusturduk. Gorevler; afis ve davetiye
hazirlama, sunucunun belirlenmesi ve
sunucu metni, moderatdorun belirlenme-
si, hediye, etkinligi duyurma (sinif égret-
menligi wp gruplarina atma), davetiyele-
ri okuldaki hocalara dagitma, etkinlik icin
bir Whatsapp grubu acma ve gelenleri
belirleme, etkinlik baslamadan énce ca-
lacak muzikleri belirleme...

24 Mart gunu, okulda Hafife Hocamiza
etkinligin taslagini goésterdik. Bunlarin
yaninda etkinlige o&grencileri ¢cekmek
icin farkli neler yapabiliriz diye dusun-
meye basladik. Aklimizdan neler gecme-
di ki! Drama, egitsel oyunlar, yarismalar,
hediye cekilisi, dansli hareketli oyunlar ve
bunlar gibi bircok sey. Ama ortak fikrimiz
muzigin olmasiydi.




''''''

Okulumuzdaki muzik ogretmenligi 6g-

rencilerindenrica etsek bize destek olurlar
mi, dustncesi bizim i¢cimizi isitmisti. He-
men Hafife Hocamizla fikrimizi paylastik.
Ayse Ogretmenimizin esi, faklltede muzik
bolumunde bir hocamizdi bunu 6grendi-
gimizde hepimizin yuzunde, ‘Oldu bu ig!
gulumsemesi belirdi. Fakultedeki hoca-
mizla iletisime gectik fikrimizi acikladik
ve olumlu karsiladi. Muzik 6gretmenligi
bolumUnden dort arkadasimiz da o gun
bize eslik edecekti. Etkinlik akisimiz boyle-
ce netlesti: Giris ve Selamlama Konusma-
sI, Saygl Durusu ve istiklal Marsi, KODA Ta-
nitim Sunumu, Ogretmen Ayse Alemli'nin
Konusmasi, Muzik Dinletisi, Kapanis.

25 Mart gunu, afisimiz hazirlandi, What-
sapp gruplarina su mesaj atildi: “Arkadas-
lar merhaba! Koy Okullari Degisim Ag!
Ogretmen Bulusmasi kapsaminda Kasta-
monu KODA olarak ilk etkinligimizi ger-
ceklestiriyoruz.

“Koyde OJretmen Olmak” adli sdylesimizde
daha once koy okulu 6gretmenligi yapmis
Sinif Ogretmeni Ayse Alemli hocamiz bizim-
le olacak. Katilimlarinizi bekliyoruz.”. Afisler
okul panosuna asildi, davetiyelerimiz hazir-
landi c¢ikartildi ve hocalarimiza dagitilmaya
baslandi. Ayrica Hafife ve ilkay Hocamiz der-
sine girdikleri 6grenciler icin etkinligi zorun-
lu tuttu. Sunucu konusmasi ilkay Hocamizin
onderliginde eklemeler cikarmalar yapila-
rak hazirlandi, plaket alindi. Haftayi boyle ta-
mamlamis olduk.

29-30 Mart gunleri, etkinlik yerimizde pro-
va almak icin toplandik. Afisi, muzikleri ve
sunumu gorevlilere verdik. Muziklerimizde
gelen arkadaslarimiza KODA'dan aliskin ol-
duklari Subadap Cocuk’'tan Cekirdeksiz Do-
mMates sarkisina yer verdik. Sunucu, modera-
tor ve muzik dinletisi yapacak arkadaslarimiz
zaman da tutarak prova yaptik.

Ve 200 kisilik etkinligimize artik hazirdik.

1] GEZiLER

Yazar: Aliye ilayda Taskiran

Istediginizi
yapmakta
oZglrsiuniiz

Donem sonu yaklasmisti ve dénem bit-
meden yapmak istedigimiz bir etkinlik
etkinligimiz olarak kéy okulu ziyareti kal-
mistl. Okulumuzun bitmesine 2 hafta gibi
bir stre kalmisti. Finallere birakmadan
koy okulu etkinligimizi hemen yapmali-
yiz dedik. 3 Haziran Cuma gunune karar
kildik. Biz ise 25 Mayistaydik. Bu bizim
icin cok yakin bir tarinti ama alternatif bir
tarihi ayarlama sansimiz yoktu. Kimimi-
zin sunumu, kimimizin onemli dersleri,
kimimizin ise staji vardi. Herkese uyan bir
tarih bulmak da cok zordu.

inebolu'da énceden gittigimiz bir kdy
okulu vardi: OzlUce ilkokulu. icinde ortao-
kulu da bulunan bir ilkokuldu. Onun Mmu-
duru ile iletisime gectik. Ama bizim gi-
decegimiz tarih LGS sinavindan bir gun
once oldugu icin uygun olmadi ¢cunku
sinav hazirliklari vardi. Bizi baska bir koy
okulunun mudurune yonlendirdiler: Ko-
rupinar ilkokulu. Onun muduruyle anlas-
tik, ihtiyaclari belirledik. Mudur bize ge-
lecegimiz gun ana siniflarin mezuniyeti
oldugunu sdyledi ve o gunu tamamen
bize biraktl. istediginizi yapmakta ézgur-
sUunuz, dedi.

Sira ulasimi ayarlamaktaydi. Bizi en cok
zorlayan kisim burasiydl, cUnku univer-
sitenin otobuslerinden yararlanamiyor-
duk. Gidecegimiz tarihte universitemi-
zin baska bir etkinligi vardi ve otobusler
onun icin kullanilacakti. Belediyenin oto-
buslerini kullanabilmek icin dilekce yaz-
mamiz gerekiyordu ve bu islemler uzun
suren islemlerdi. Aylar 6ncesinden ayar-
lanmasi gerekiyordu. Burada koy okulu
ziyareti yapmak isteyen arkadaslara bir
oneride bulunalim: Dilekce islerini sakin
son gunlere birakmayin :) Dilekcelerin
degerlendirilmesi, uygun goérulmesi, ce-
vabin gelmesi... Bizim bdyle bir vaktimiz
yoktu, belirledigimiz tarihte gidebilme-
miz icin daha hizli yollara basvurmamiz
gerekiyordu. Ya hemen c¢dzumler Uretip
ise koyulacaktik ya da donemi kdy okulu
gezisini yapamadan kapatacaktik. Kollari
sivadik.

OtobUs firmalarini aradik ama bize cok
yuksek miktar soylediler. O kadar butce-
miz yoktu. Daha sonra uzun ugraslar so-
nucunda uygun bir firma ile 17 kisilik bir
otobUs ayarladik. Otobusun koltuk sayi-
sina gore kontenjanimizi da belirledik-
ten sonra sira duyurusuna geldi. What-
sapp'tan duyurumuzu paylastik ve 16 Kisi
ile 3 Haziran Cuma sabahi saat 8.00'de
Koy okulu etkinligimiz icin bulustuk. Oto-
buUstumuz 50 dakika gec¢ geldi ve ¢cok da
lyi bir otobUs degildi. Yolculugumuz da
otobUsUmuz kalitesinden dolayl 2 saat
surdd. Ama daha uzun surecek olsaydi
da hi¢c bikmadan giderdik.



Muzik o6gretmenliginden olan arkadasi-
miz yolda gitar caldi, birlikte sarkilar soy-
ledik. Unutamayacagimiz bir yolculuk
yasadik. KlUcuk, eski ve yanik kokan oto-
busumuzde sicak samimi anlar yasadik ve
Korupinar'a vardik. “Nerelere geldik boy-
le” dedik. MUkemmel bir manzarasi vardi.
Yemyesil daglarin arasinda klUcuk kucuk
yamaca yapilmis evler... Gérunce, “Oralara
nasil evler, yollar yaptiniz da geldiniz bura-
lara” diyorsunuz.

Korupinar kdy okuluna vardik. Bizi mudur
karsiladil ve elimizdeki yuklerle onu takip
etmeye basladik. Bizi asagilya dogru bir
yokus bekliyordu. Ama ne yokus! Yolda
goérdugumuz kéy halki da bizi sicacik kar-
siladil. Sonra okula geldik. Okul uc siniftan
olusuyor. Anasinifi, 1-2 ve 3-4’lerle iki bir-
lestirilmis sinifli 30 kisilik bir okul. Sinifla-
rin icleri fena degildi, guzeldi. Bahcesi cok
kUcUktl. Ogretmen lojmanindan bozma
bir kUtuphane yapilmisti. Emek verilmis
oldugu her halinden belliydi ve guzeldi.
Kitap zenginligi vardi. 1 ve 2. siniflarin bu-
lundugu sinifa girdik. Oraya malzemeleri-
mizi biraktik. Bir programlama yaptik. Ve-
liler geldigi icin dnce mezuniyeti yapalim
dedik. Ana siniflarini ve 4. siniflari mezun
ettik. Sonra etkinliklerimizi yapmaya bas-
ladik. Cocuklar cok eglendiler. Dans atél-
yesi, sanat atolyesive muzik atdlyesi olarak
ogrencileri atélyelerde agirladik. Atélyeler
bittikten sonra da egitici oyunlar oynadik.

Mudur Bey, bizler geliyoruz diye anneler-
den pastalar, boérekler yapmasini rica et-
mis. Herkes elinden geldigince bir seyler
yapip gelmisti. Annelerin yaptiklarl ye-
meklerle karnimizi doyurduk. Onlarla soh-
betler ettik. Hepsi de bu okulda okumuslar
ve bu kdéyde herkes birbiri ile akrabaymis
mesela, bunlari 6grendik. Bize anlatirken
eski anilarini tazelediler. Eskiden okul cok
kalabalik olurmus. Siniflari 30 kisilik

falanmis. Cok goé¢ de veren bir kdy degilmis.

En cok nufusu olan kdy burasiymis. Buna
ragmen simdi okulun tamami 30 kisilik. Es-
kiden okulun bahcesinde betonda yokmus.
Hep camur olurmus. Hayal edince cok fena.
O yokusu inmenin zorlugundan bahsettim
yuklerle. “Sen bir de kar yagdiginda goér!”
dedi. O an sok olduk. Dogru! Bu insanlar ki-
sin ne yaplyordu? Daha sonra cocuklarin ev-
leri de uzakti, burasi kdydu ama hem yokus
hem de asiri seyrek bir yerlesim vardi. GUney
burnu falan diye bahsediyorlar, koyun o kis-
mindan gelen 6grenciler icin daha zormus.
Her sabah annesi babasi 6grencilerle birlikte
yuruyerek okula gelir, cocuklarini birakir geri
doénerlermis. Cocuklar, buytdukten sonra ar-
tik kendi baslarina gelirmis.

Okulda etkinliklerimizi de yaptiktan sonra
artik okuldan ayrildik ve inebolu’nun sahiline
gittik. Arkadaslarimizla beraber gitar esligin-
de vakit gecirerek gunumuzu sahilde taclan-
dirdik. Cok keyifli bir gundu. Hem cocuklar
hem biz hem de veliler cok eglendik. Bir ge-
zinin tarihi ve yerine karar verdikten sonra,
ucretsiz yararlanabilecegimiz (belediye , Uni-
versite gibi) arac imkanlarini kullanmaktan,
bu imkanlar yoksa baska neler oldugunu
bulmaya kadar bircok sey 6grendigimiz bir
etkinlik oldu. Kdyde gecirdigimizse, cok ama
cok 6gretici bir gundu.

Otobusteki sinirl koltuk sayisi nedeniyle kisi
sayisini sinirli tutmak zorunda kalmayacagi-
mMiz nice koy ziyaretlerine )

6 KODA’'nIn Orhaneli

Ofisinde Bir Gun 99
Yazar: Abdullah Furkan Dogan

Merhaba; KiA strecinden sonra KODA'yla
iliskimiz hep devam etti. Uludagd Univer-
sitesi 6grencileri olarak KODA'nin, Bur-
sa Orhaneli ofisini ziyaret etmeye karar
verdik. Ekipteki diger Kkisilerle -6zellik-
le cevrim ici derslerden bildigimiz Cavit
ogretmenimizle- yuz ylUze tanisabilmek,
Orhaneli'deki ofisi gorebilmek, KODA'NIN
diger calismalarini 6grenebilmek ve kir-
salda calisma Uzerine bir egitim almak
Uzere bir bulusma planladik.

Bulusma gunu guzel bir Cumartesi saba-
hina uyandim. Ardindan bulusma yerine
gittim. KIA mezunu arkadaslarimiz geldi-
gi gibi, henuz KODA'yI yakindan bilme-
yen, birinci sinifta olan arkadaslarimiz da
gelmislerdi. Onlar da KODA'dan birileriy-
le tanisacaklari icin heyecanlilardi. Etkin-
lige katilacak olan arkadaslarin tamam-
lanmasiyla birlikte, OykU 6gretmenimiz
bizi almaya geldi. Bursa Orhaneli ofisine
gectik.

Iki katli bir binanin Ust kati KODA'ya ait-
ti. Genisce bir salon ve buyuk bir balkonu
vardl. Balkondan yemyesil dag manzarasi
gdzukuyordu. Kahvaltimiziyapmak Uzere
binanin bahcesine indik. OykU ve Hatice
ogretmenlerimizle sohbeti ilerlettigimiz,
gelen herkesle tanistigimiz bir kahvalti
yaptik. Ardindan Hatice 6gretmenimizle,
onun egitimini aldigi ‘Points of You' kart-
larint kullanarak bir tanisma etkinligi
gerceklestirdik. OnUmuze Ustinde keli-
me de bulunan cesitli fotograflari dizdi.
Fotograflarin altinda nese, seving, korku
gibi kelimeler yazmaktaydi. Hatice 6g-
retmenimiz kartlarda yazan kelimelere
bakmadan iki fotograf secmemizi isted.i.
IIk fotograf bu toplantiya gelen kendimizi
son fotograf ise buradan ayrildigimizdaki
etkinlik sonu kendimizi temsil edecekti.
OnUmuzde dizili olan fotograflari secerek
sohbet ettik.
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Tanisma etkinligimizin ardindan eqiti-
me basladik. Bir koye ilk kez gittigimizde
nelerle karsilasip neler yapabilecegimi-
ze dair bir canlandirma yapacaktik. On-
celikle, koyu ve kdyu olusturan unsurla-
r konustuk. Katilimci arkadaslar olarak
ogretmenlerimiz bizi iki gruba ayirdi. Bir
grup koy ahalisi olurken, diger grup koye
tanismaya giden KODA ekibi oldu. Fark-
Il odalara gecerek nasil davranacagimizi
konustuk. Ben, KODA uyesi olacak olan
ekipteydim. Koye gittigimizde nelere dik-
kat etmeli, neler yapmaliyiz diye arkadas-
larimizla beyin firtinasi yaptik. ilk olarak
gorusmemiz gereken Kisiyi tartistik. Ko-
yun 6gretmeniyle mi konusacaktik dnce,
yoksa muhtarla mi?

GCidecegimiz koéyde kendimizi nasil tani-
tacaktik? Birkac kisi oldugumuz icin ara-
mizdan bir kisiyi sdzcu olarak sectik. Ko-
yun ihtiyaclarint anlayabilmek i¢cin nasil
sorular sormamiz gerektigini konustuk. ilk
once 6gretmenle gérusmemizin iyi olaca-
gina karar verdik ve 6gretmene soracagl-
miz sorulari hazirladik: Ogrencilerin okula
devam durumu, koydeki velilerin egitime

Yazar: Zubeyde Canal

Oncelikle herkese merhaba. Ben Kasta-
monu Universitesi Sinif OJretmenligi Bo-
lUmU 3. sinif 6grencisi ZUbeyde CANAL.
Topluma Hizmet Uygulamalari dersi kap-
saminda tanismis oldugumuz KODA ile
beraber bu sene cok guzel bir KIA

yonelik tutumu, muhtarla iliskisi, kdyun
altyapi sartlari nasil... Ve dramaya gectik.

Cavit 6gretmenimiz hemen koy ahalisi
oldu. Biz, canlandirma geregi, KODA ekibi
olarak drama geregi kdye gittik ve hazirla-
digimizsorular Uzerinden bir kdyu tanima-
ya, anlamaya calistik. Bu calisma ardindan
Oyku ve Hatice 6gretmenlerimiz bize do-
NnUt verdiler. Bir kdye giderken nasil davra-
nilir, neler yapilir, nelere dikkat edilmelidir
bizlere aktardilar. Ardindan, pandemi do-
neminde dahiyillmadan nasil kdy okullari-
na ulastiklarini anlattilar. Telefonla herkesi
arayarak telekonferans yoluyla egitim ver-
diklerini soylediler. KODA'yva “imkansiz!”
de ve sonra otur, neleri basardiklarini izle.

Gunun sonunda, orada calisan iki dene-
yimli 6gretmenimizle tanistik. Onlardan
da deneyimlerini dinledik. Gittikleri koy-
lere egitimi nasil ulastirdiklarini aktardi-
lar bizlere. Bu kapanis da gunu dolu dolu
tamamlamamizi sagladi. ilham verici bir
gundu. Butun ogretmenlerime ve kati-
limci arkadaslarima tesekkur ederim.

ULTUR & SANAT

Hickirik Filmi Uzerine 99

mezun bulusmasi gecirdik. Bu yaziyi yaz-
mamin amaci, gerceklestirmis oldugu-
muz film izleme etkinligimizi anlatmak.
Secmis oldugumuz filmin adi, Hickirik.
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Filmde Tourette sendromuna sahip bir
ogretmenin meslegini yapmak icin verdi-
gi ugraslar ve sonrasinda, girdigi siniftaki
ogrencilerin basarili olmasi adina verdigi
mucadeleler yer almaktaydi. Yer yer duy-
gulandiran, yer yer sinirlendiren ve Hint
yapimi filmlerin olmazsa olmazi sarkili
dans kisimlari ile yer yer gulduren guzel
bir motivasyon filmiydi. Evet motivasyon
filmiydi, diyorum ¢cuUnku filmde yasaniimis
olan zorluklar bir anda ¢c6zume kavustu ve
sarkili dans goésterisinin bir parcasi oldu.
Gercek hayatla kiyaslama yaptigimizda
birer 6gretmen aday! olarak zorluklar ile
karsilasacak olmamiz kacinilmaz bir ger-
cek, ama karsilastigimiz zorluklar filmde-
ki gibi bUyuk ise onlari bu kadar kisa sure
icerisinde c¢dzemeyecek oldugumuzun
farkinda olmamiz gerekiyor. Yani gercek
hayatta zorlugu cézmek icin vermis oldu-
gumuz savaslar, sarkili bir dans gosterisi
ile akip gitmeyecek. Bizzat zorluklarin ice-
risinde olacak ve getirdikleriyle yuzlese-
cegiz. Deginmek istedigim ve beni filmin
genelinden daha cok etkileyen bir s6z
vardl filmde: “Neden, degil; neden olma-
sin?” Bu s6zu, hayatimizin merkezine koy-
mamiz gerektigini dusunuyorum. Bir ka-
rar alirken, bir secim yaparken, bir tavsiye
verirken, bir ise baslarken ve en dnemlisi
bir hayal kurarken... Hayatimizin her anin-
da bize yol gbsterecegine ve cesaret vere-
cegine inandigim bir séz. Film hakkinda
genel bir yorum yapmam gerekirse, filmi
gercekci bulmadigim sozlerim icin filmi
begenmedigimi dlUsUnenler olabilir ama
aksine filmi begendim.

Cunku ihtiyacim olan motivasyonu bana
kazandirdl ve benim gézimde amacina
ulasmis oldu.

Filmm haricinde ise filmi izleme suUreci-
mizde teknik birkac sorun oldu ve hava
sartlari sebebiyle istedigimiz ambiyansi
olusturamadik. Hava soguk oldugundan,
disarida yapmay! planladigimiz etkinligi,
okulda icimize cok da sinmeyen bir sinifa
tasimak durumunda kaldik. Bu durumlar
bizde bir burukluk olustursa da KODA'dan
gelen hocalarimiz ve kendi okul hocala-
rimizin sicak ve icten gulumsemeleri ve
sozleri, yukarida bahsettigim filmde ge-
cen sarkili dans gosterileri gibi bizdeki bu-
ruklugu bir anda yok etti diyebilirim. Film
bitip disari ciktigimizda bizleri disarida
Hafife hocamizin teleskop surprizi karsi-
ladi. Teleskopla dolunaya baktiktan sonra
yuzUmuzde olusan buUyuk bir tebessim
ile oradan ayrildik.

Sona gelirken, aksaklik ve izledigimiz fil-
mi géz 6nunde bulundurarak filmde et-
kilendigim sbze geri donmek istedim.
Neden istedigimiz olmadi, demek yerine;
‘Neden burasli da olmasin?’dan hareket-
le bu etkinligi gerceklestirdik biz aslinda.
O yuUzden lutfen sizler de her zaman igin
“Neden, degil; NEDEN OLMASIN?" deme-
yi unutmayin. Bizleri bu guzel c¢ati altina
dahil ettikleri icin dncelikle kendi okul ho-
calarima, sonrasinda ise bizleri bu cati al-
tina kabul ettikleri icin KODA ailesine ¢cok
tesekkur ederim. Cok guzel bir etkinlikti.

1
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“Koro” 99

Yazar: Mustafa Balcal

Ege Universitesi EJitim Fakultesi'ndeki
ogrenciler olarak film izleme etkinligi ya-
pacagimiz i¢cin arkadaslarimizdan egitim
alanina yonelik film &nerilerinde bulun-
malarini istedik. Yapilan énerilerin ardin-
dan Koro filmini izlemeye karar verdik.
Filmi yaklasik yirmi bes kisi izledik. Film
sonunda arkadaslarimizla film hakkinda
tartisacagimiz icin filmi odaklanmis bir
sekilde izlemek daha heyecan vericiydi,
filmdeki her ayrintiyi ve verilmeye calisilan
butun mesajlari aklimda tutmaya calis-
tim. Filmde kotu yonetilen bir yatili okula
yeni atanan muzik 6gretmeninin, burada-
ki sorunlu 6grencilerin yasamlarini muzigi
kullanarak etkilemesi anlatilmakta. Film
daha ilk dakikalarinda beni icine cekme-
ye basladl. MUzikal turde bir film oldugu
icin koro sik sik sarkilar soylemekteydi, bu
da hic sikilmadan filmi bitirmemi sagla-
di. Film, egitim sistemindeki klasik ve eski
tip anlayislarla yeni bakis acilarinin celisti-
gi noktalari guzelce ortaya koydugundan
bana farkindalik kazandirdi. Okulun mu-
daru, ogrencilerin olumlu ya da olumsuz
olarak sergiledikleri davranislarin altinda
yatan nedenleri aramak yerine

ogrencilere nasil ceza verecegi konusuna
egilmis durumdaydi. Ogrencilerin muzik
ogretmeni ise bir davranisin altinda yatan
asil sebepleri belirledikten sonra ¢ézum
onerileri bularak karar almaktaydi. Bu iki
zit durum okul muduru ve muzik 6gretw-
meni Uzerinden etkili bir sekilde islenmis-
ti. Filmi izledikten sonra bazi arkadaslari-
miz, isleri oldugu icin aramizdan ayrilmak
durumunda kaldilar. Bir de tartisma sira-
sinda, konudan konuya cok hizli gecisler
oldu, tartismay! yonlendiren bir modera-
tor olmadigiicin ara ara karmasa oldu. Bu
kisimlar biraz daha zenginlestirilebilseydi
cok daha verimli bir etkinlik olmus olacak-
Tl

ERANCOIS b

Yazar: Seher Kurung

Cahil Hoca, Jacques Ranciere tarafindan
yazilan, her kesim tarafindan tartisilan,
eqgitimcilerin Uzerine dusunmesi yorum-
lamasi gereken bir basyapit. Kitabin yola
cikis noktasl arka kapaginda cok guzel
oOzetlenmis: “Felsefenin elmasi Joseph Ja-
cotot’'nun basina dusmustur: 1818'de sur-
gunde bir devrimci olan Jacotot, Belci-
ka'da Fransiz edebiyati okutmani olarak
yari zamanl bir is bulur: Tek kelime Fran-
sizca bilmeyen Flamanlara kendisi de tek
kelime Flamanca bilmedigi halde hocalik
etmek zorundadir.. Fenelon'nun iki dilli
bir Telemak baskisi kosar imdadina; 6g-
rencilerinin kendi kendilerine Fransizcay!
ve Kkitablr 6grenmelerine kilavuzluk eder.
Insanin bilmedigini de 6Jgretebilecedini
gosteren bu tuhaf deneyin sezdirdigi ka-
cinllmaz sonucu anlatmakta hi¢c gecik-
mez Jacotot: Bilen ile bilmeyenin, 6greten
ile 6grenenin, kol emekgisi ile zihin emek-
cisinin, kisacasi zekalarin esitligi.”

Biz de KIA mezun okuma grubunda bu
kitap Uzerine, arkadasimizin sordugu so-
rularla akil yUuruttuk. Sorulardan bazilari

soyleydi:

® Ogretmen olarak bilmedigimiz bir
konuyu, hicbir ortak noktamizin olmadigi
bir 6grenci grubuna anlatabilir miyiz?

® Ogrenciligimizi ele alirsak boyle bir
ogreticiyi dikkate alir miy1z?

? Bu tarz bir 6grenme ortaminda 6g-
rencinin motivasyonu ne olabilir?

Sorulari herkes bilgisi ve becerisi dahilin-
de cevaplandirabilirdi, bu ¢ok basitce ya-
pilabilirdi. Ornegdin ilk soruya “Hayir, boyle
bir sey mumkun degil.” diyerek basladik.
Ama konusmaya devam ettikce, yazarin
elestirisini anlamaya calistikca bizim de
goruslerimiz degisti. Oyle ki tartismamiz,
yazarin “Ozgurlestirmeksizin egiten ap-
tallastinir.” s6zunden yola cikarak, ‘aptal-
lastiran’ egitimin hepimizin maruz kaldig!
belki de maruz birakacagi egitim bicimi
oldugu idrakiyle sonuclandi. Onun icin
ben de bu yazlya, cevaplardan cok soru-
larla devam etmek istiyorum.

“Birine bir sey aciklamak, her seyden 6nce
ona kendi basina anlayamadigini goster-
mektir.” diyor yazar. Biz de buna dayana-
rak sunlari sorabiliriz:

e OJgretmen olmak;“Ben biliyorum, sen
bilmiyor musun?” diye haykirmak midir?
® Ogretmen, kitle iktidar iliskisinin
mevcudiyetini ve toplumsal dluzenin isle-
yisini idame ettiren biri; bildikleri onu bil-
gin, digerlerini cahil kilmaya muktedir Kisi
midir?

? Egitim, basat kul-
tarun emellerini ger-
ceklestirmesi icin bir
basamak olarak mi
kullaniliyor toplumlar-
da?

acques Ranciere
Cahil Hoca

Biz dusuneduralim,
bakalim Ranciere
daha neleri dile getir-
me cesaretinde bu-

lunmus.

ZIHINSEL 0ZGORLESME OSTONE BES DERS
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Halki aptallastiran asil unsurun égrenim-
sizlik deqil, zekasinin asagi olduguna duy-
dugu inancg, oldugunu soéyluyor Ranciere.
Bu bakisin hakim oldugu egitim anlayi-
sinda, biz d6gretmenler 6grencilerimizin
zekasinl kicumsemeliyiz, onu yapamaya-
cagina, basarisiz olacagina inandirmaliyiz
ki onlar Uzerinde otoritemizi kurabilelim,
onlari istedigimiz gibi idare edelim, on-
larin ‘6gret(m)en’i olabilelim. Peki sevqili
ogretmenlerim, tabirimi maruz gérmenizi
istirham ederim, biz at yetistiricisi miyiz?

Fikir alisverislerimizi dederlendirince, KiA
mezun okuma grubunun, insanlarin at ol-
madiklarini, biz 8gretmenlerin de onlari

KPSS ve Sonrasi

&8 KPSS Hazirlik Notlar1 99

Yazar: Ayse Taplak

Son senemin nasil gectigine dair cok goz-
lem yapma firsatim olmadi. Ben hep an-
Ik yasamay! seven bir insan oldugum
Icin Oyle yapmaya devam ettim. Son sene
KPSS senesi olmali mi? Bu sorunun cevabil
benim acimdan, evet. 4. sinifa gecmeden
onceki yaz doneminde sinav hazirliklarina
baslanmali tabii dnce dershaneye mi gidi-
lecek, yoksa bireysel bir calisma sureci mi
olacak buna karar verilmeli. Alaninda en
lyi hocalarin kimler oldugu arastiriimali.
Kitap alimi, deneme alimi vs. yaparak ek-
sikler tamamlanmalil. Baslama planiyapil-
mali. Son sene sinava calismak disaridan
goruldugu kadar kolay degil maalesef.
Staj, okul dersleri, KPSS sureci hepsi bir
olunca ¢cok yogun zamanlardan geciyo-
ruz. Bu sUrecte ayni zamanda kendimizi
de gelistirmemiz gerekiyor. Farkl etkinlik-
lere, ortamlara, kurslara katilmaliyiz. Ben
bu surecte, hem surekli

ehlilestirmek gibi bir misyonumuzun ol-
madigint kavratmak adina ézgurlestirici bir
platform oldugunu gérdum. Tartismada
degindigimiz gibi, dzgurlestirebilmek icin
once insanin kendi zihnini azat etmesi ge-
rekiyor, zincir altinda kimseyi &zgurlestir-
mek mUumkun degil. Ve dUnyayl insa etmek
istiyorsak, 6nce kendimizi insa etmemiz
gerekiyor. Bunun icin de sorgulayabilece-
gimiz, tartisabilecegimiz, elestirecegimiz
ve kendimizi insa edebilecegimiz alanlara
ihtiyacimiz var. Okuma grubu, bunlardan
biriydi, devaminin gelmesi ve baska grup-
lara ilham vermesini diliyorum.

arkadaslarimla eglendim hem ders calis-
tim hem de staja hep hazirlikli gittim. Yani,
ne kadar verimli gecirilirse o kadar aktif ve
vergi gecirmeye calistim. Sinav senem diye
kendimi sosyal cevremden tamamen so-
yutlamadim. aksine o ortamdan ayrilaca-
gim icin daha da sosyal olmaya calistim.
Bazen oyle zamanlar oldu ki belki 2 hafta
kadar KPSS'ye dair hicbir sey yapmadim.
Dil kursuna katildim, stajda mesleki anlam-
da cok sey 6grendim. Yalniz tek bir seyde
sabit kalmamak icin calistim. Bence bodyle
olmaliyiz. Sizlere tavsiyem sudur, sinav her
sey ya da hicbir sey degildir. Kendimize de
zaman ayirmamiz gerekiyor. Cunku bu yas-
larimiza bir daha donmeyecegiz.

Yazar: Nimet Ergin

Degerli 6gretmen aday! arkadaslarim,

Herkese merhabalar, ben Nimet Ergin.
Ben de bir Kdéye ilk Adim Programi mezu-
nuyum. Sizlere KPSS hakkindaki deneyim,
goérus ve Oonerilerimi iletmek istiyorum,
umarim sizler icin faydali olur.

KPSS sureci zorlu bir maraton, hepimizin
bildigi gibi. Bu sinavda basariya giden yol
ise duzenli bir calismadan gecmektedir.
Duzenli bir calismadan kastettigim ise su-
dur: Bizler ne kadar cok konu calisip on-
larca soru bankasi bitirsek de calistigimiz
konularin tekrarlarini mutlaka aralikli ola-
rak yapmamiz gerekmektedir. Aksi takdir-
de calistigimiz konularin bize faydasi yari
yariya inecektir.

Cok 6nem verdigim konulardan bir digeri,
soru ¢6zumu. Burada yayinevlerinin “Ben
daha zor sorarim.” yarisina |utfen dahil ol-
mayalim. Net olmayan sorularla degerli
vaktimizi [Utfen harcamayalim. Yayinevle-
rinin sorularinda bogulmayalim. Konulari
calistiktan sonra ilk 6nce mutlaka ¢cikmis
sorulari cézmenizi éneriyorum. Bu bizle-
re sunu gosterecektir: Yaptigim calisma-
lar ile OSYM sorularini cozebiliyor muyum,
cozemiyor muyum? iste bunun icindir ki
rehberimiz OSYM ve cikmis sorular olma-
hdir.

Ck-Gy sinavinin bir hiz sinavi oldugunu
unutmayalim. Sorular rahathkla yapilabi-
lecek duzeydedir ama zamani iyi ayarla-
mamiz gerekiyor. Denemelerde nasil bir
yol izlemissek gercek sinavda da ayni se-
kilde yapmamiz lazim. Sinav aninda ya-
pilacak bir taktik degisikligi bize pahaliya
mal olabilir.

64 Bir KPSS Hazirlik Notu Daha 99 [../A g‘

Denemelerde ¢cbézum siramizi net bir se-
kilde belirleyip gercek sinavda aynisini uy-
gulamak her zaman daha iyidir.

Egitim Bilimleri sinavinda ise zaman ga-
yet yeterli olacak hatta artacaktir. Onun
icin sorulari cozerken rahat olmanizi 6ne-
ririm. Tek bir kavramdan, kelimeden, nok-
tadan hareketle cevaba ulasmaniz sizi ba-
zen yaniltabilir. Bu duruma dismemek
icin verilen soruyu bir butun seklinde ele
alip son kisimlara daha dikkatli bakmamiz
bize yardimci olacaktir.

En son kisim olan OABT'ye geldik ) iste si-
navimizin belirleyicisi. Bu alana cok fazla
yuklenmemiz hicbir soruna yol acmaya-
caktir, emin olabilirsiniz. Diger butun si-
navlarin kurtaricisidir OABT. Onun icin cok
lyi yapmamiz lazim. Burada kaynak secer-
ken cok titiz davranmamiz gerekmekte-
dir. Piyasada gercekten sinirli kaynak var
ve bu kaynaklarin bir ikisi haric hicbiri si-
navla uyusmamaktadir. Kaynaklarda veri-
lecek olan yanlis bir bilgi ya da bilgiler bize
cok fazla zarar verecektir.

Sinava bir ay kala cok sikilacaksiniz, birak-
may! dusuneceksiniz ama unutmayin ra-
Kipleriniz masada calismaya devam edi-
yor olacak. Sinavdan sonra keskelerimizin
olmamasi icin simdi hayatimizdaki bircok
aktiviteyi ertelemek mantikli bir yol ola-
caktir. Yarin ‘Pismanim.” dememek icin
buglnu en iyi sekilde degerlendirmek
bizi basariya géturecektir. Egitimle kalin...
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Yazar: Mustafa Kara

Merhaba égretmen arkadaslarim. Ben Mus-
tafa. Ege'’2022 mezunu olarak KPSS'ye der-
shanesiz hazirlanan koca yureklilerdenim.
Aslinda dershaneye gidip gitmemekle ala-
kall degil, hepimiz birer koca yurekliyiz. Ni-
tekim diger 6gretmenliklere nazaran derya
deniz bir alanimiz, sorumlu oldugumuz ol-
dukca fazla dersimiz var. Dolayislyla yorucu
ve ylpraticl bir sUrec¢ olsa da olumlu sonuc-
landiginda sonuna kadar degecek bir doé-
nem olarak nitelendirebiliriz. Bu yazida, bu
dénemi dershaneye gitmeden sureci atlat-
may! dusunenlere tecrubemi aktarmayi is-
tedim. Dereceye girmek gibi amacim olma-
digi icin cok yogun calismadigim bir sureg
gecirmekteyim. Klasik tabirlerle “planliy-
saniz, kendinize inaniyorsaniz..” diye bas-
lamak yerine gercekci bir bakisla sUrecten
bahsedeyim.

KPSS 6zellikle biz 6gretmen adaylariicin ol-
dukca genis kapsamli bir sinav. Dolayisiyla
uygulayacaginiz strateji isinizi kolaylastir-
mali. Ben Matematik ve Turkce temelime
guvendigim icin Uzerinde en az durdugum
dersler bunlardi. Ama 6zellikle Matematik
temeliniz orta duzeyin altindaysa 3. siniftan
itibaren Matematik calismayi hobi edinin,
derim. Oldukca eleyici olmasiyla beraber,
her sinif 6gretmeninin en az orta seviyede
olmasl gerektigi kanaatindeyim. Matema-
tiginiz iyiyse yazin ortasina kadar bol bol
Matematik, Turkce, Cografya calisabilirsiniz.
Okulda gérdugunuz Egitim Bilimleri ders-
lerini de 6nemserseniz hazirlik sUrecinde
size iyi bir temel olacaktir. Sonuc¢ olarak 3.
sinifta sadece temel eksiklerinizi giderin
derim. 4. sinifin basinda Egitim Bilimleri'ne
baslarsaniz internetteki kaliteli video konu
anlatimlariyla, donem arasina kadar

muhtemelen dinlemis olursunuz. (1.5- 2x
hizla). Onceliginiz konu hakimiyeti, kavram
bilgileri olsun ki soru ¢b6zmeye baslamak
icin yeterliginiz olsun. Benim en bUyuk si-
kintim Egitim Bilimleri. Egitim soru ¢bozme-
den olmuyor arkadaslar. OABT kisminda
Matematik, Turkce, Cografya genel olarak
GK/GY ile ortak konular barindirdigindan
ek olarak cok calisma istemiyor fakat be-
lirgin farklari da var tabii. Drama ve Cevre
Egitimi birka¢c haftada bittiginden sonlara
dogru bakabilirsiniz. Alan egitimi cok genis
oldugundan &zellikle 4. sinifin ikinci déne-
minden itibaren sik sik égretim programi
inceleyin. Konu anlatimi dinleyin. Unuta-
caksiniz cok normal, fakat en azindan goéz
asinaliginiz olsun. Son olarak Tarih... Benim
genel anlamda eledigim bir ders, cunku
calismak gercekten zor. Elemeyi dusunmu-
yorsaniz 4. sinifin birinci dénemi inkilap Ta-
rihi ve yakin tarih calisabilirsiniz. Daha son-
ra ilk Turk Devletleri ve akabinde Osmanl
siralamasi izlemeniz yararli olur. Bol bol de-
neme ¢ozun. Denemeleri sinavlarin orijinal
saatinde c¢cdzmeye O6zen gosterin. Bunun
icin dershanelerin disardan 6grenci aldigi
Tarkiye geneli sinavlarina muhakkak katilin
ki, az cok yerinizi, eksiklerinizi gérun.

Hem okul, hem staj, hem KPSS... Oldukc¢a
yogun bir donem sizi bekliyor. Fakat bir bu-
cuk seneligine KPSS'yi hayatinizin bir par-
casl haline getirirseniz, bu sureci cok stres
yapmadan asabilirsiniz bence. Universite-
nizin son senesi oldugunu da unutmayin Ki
bu tempoda guzel anilar biriktirin. KPSS'ye
birkac kere daha girebilirsiniz ama univer-
site gunlerini geri getiremezsiniz. Umarim
her birimiz ilk senede atanir, 6grencilerimi-
ze ulasir, okullarda birlikte calisiriz. Yolumuz
acik olsun.

é4 Atama Siirecine Dair

Deneyimler 9%
Yazar: Ozge Nur Kot

23-24 yaslarina geldigimizde cogumuzun
hedefi haline gelir mezuniyet sonrasinda
hemen meslek sahibi olmak. Ogretmenle-
rin de calisma hayatina hangi sektorde de-
vam edecegine karar verdikten sonra ha-
zirlanmaya basladigi sinavdir KPSS. Yorucu
ve stresli gecen hazirlik surecinin ardindan
sira, bolum sonu canavarina gelmistir: Si-
navlar aciklanir ve tercih sureci baslar. Bel-
ki de bircok kisi icin sinava hazirlanmak-
tan daha stresli bir kisimdir burasi. Kisitli
bir zamanda kisinin kendisini tatmin ede-
ceqi sehir ve okul tercihi yapmasi gerekir.
Bolum sonu canavari diyorum cunku 4-5
gun gibi kisa bir surede yuzlerce okul aras-
tirmak gercek anlamda son vakit finallere
calismak gibidir. Atama oncesinde ‘Nere-
si olsa giderim’ mantigi, tercih zamani ya-
vas yavas yerini ince elenip sik dokunmus
hale birakir. Tabii ki tercihleri yaparken en
onemlisi kendinizi iyi tanimaniz ve kendini-
ze karsl durust olmanizdir. Soylemek iste-
digim tercih yapmadan 6nce kisinin mut-
laka onceliklerini belirlemesi gerektigidir.
Net bir sekilde dnundeki kagida bunu not
almali rotasini secimlerine gore ayarlamali-
dir. Bunlarin baslica olanlari: Ulasim, sehrin
imkanlari, okulun merkeze uzakligl, okulun
imkanlari, norm durumu, sinif mevcudu vb
cogaltilabilir.

Ornedin sosyal medyanin da etkisiyle dzel-
likle koy okullarina artan ilgi, okullari sifir-
dan duzenleme, dogal yasam vb. gorun-
tuler kimimize c¢ekici gelir. Fakat bunlar
gorundugu kadar toz pembe degil maale-
sef. Ozellikle bu gibi durumlarda o tarz yer-
lerde gorev yapan 6gretmen arkadaslardan
fikir almak gerekir.

Bulundugumuz

yeri giizellestirmek

bizim elimizde!

isabetli tercihlerin gerekliliklerinden biri
de fazla sehirlere yayilmamaktir. Aday ak-
linda en fazla 3-4 sehir belirlemeli ve bu
cemberde tercihlerini yapmaya 6zen gos-
termeli. 41. tercih de gelse sizi mutlu eden,
isteyerek yazdiginiz bir yerin gelmesi, kotu
surprizlerden iyidir.

Tercihlerin gercekligi ve Kkisinin kendi-
ne net olmasl konusundan bahsederken
uzun vadeli planlar yapmasi gerektigi
akilda yer almalidir. CunkU alisma evresi
gectikten sonra bulunulan yer kisiyi tat-
min etmeyebilir. Tatmini saglayan ozellik-
ler arasinda gerek sehrin imkanlari gerek
okulun imkanlari gerekse de arkadas or-
tami olabilir. Her biri, baskasi icin éncelik
sebebidir. Kisacasi maddi ve manevi kri-
terler baz alinarak size gore mukemmele
yakin, uzun yillar (en az 3 sene olacagini
dusUnursek) mutlu edecek, gercekten
yasamak istediginiz bir yerin olmasi ¢cok
onemlidir. Bu yuzden aday tercih éncesi
psikolojik olarak bu yogunluga ve tercih-
lere, secimlere, arti eksilerine kendisini
hazirlamalidir.

Sonuc olarak unutmamiz gereken bir sey
var ki nereye gidersek gidelim bulundu-
gumuz yeri guzellestirmek bizim elimiz-
de.
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Biz, Kirikkale Universitesi'nden Selvet Erdo-
Jan ve Hacettepe Universitesi'nden Kevser
Senturk, 19 Mart Cumartesi aksami KiA me-
zunlariicin ¢cevrimici bir bulusma duzenle-
dik. Bulusmada konusmacilarimiz, meslek
hayatina yeni atilmis, ilk déonem KIA me-
zunlarindan Sinem Dag ve ismail Artan'di.
Ogretmenlerimiz mesleklerine basladikla-
rinda neler ile karsilastiklari, ne gibi sorunlar

Katilimci olarak etkinlikte yer alan 6gret-
men adaylari, 6gretmenlige basladikla-
rinda karsilasacaklari olasi durumlar ve
bu durumlarda neler yapabilecekleri hak-
kinda fikir sahibi oldular.

Bizlerle deneyimlerini paylasan ogret-
menlerimiz ile 6gretmenlik surecleri hak-
kinda roportaj gerceklestirdik.

yasadiklari ve bu sorunlara nasil ¢cozumler
bulduklariyla ilgili deneyimlerini katilimci-
larla paylastilar.

Adim ismail ARTAN. Musluyum, liseyi Bingdl'de, Uni-
versiteyi Mus Alparslan Universitesi'nde okudum. 2021
vilinin Eylul ayinda 1gdir'in Kavaktepe koyu ilkokuluna
atandim ve aktif gorevimi surdurmekteyim. Sabirsiz,

Mmukemmeliyetci ve konuskan biri oldugum soylene-
oilir.

Su an bulundugunuz okulunuzun
bulundugu yeri betimler misiniz?

Agri Dagr'nin eteginde, Agri'nin Dogubayazit ilcesine giden
yolun kenarinda bulunuyor. Okul, Igdir merkeze bagl olup
merkeze 25 km, koyun kendisine ise 2,3 km uzak. Okulun
yakininda herhangi bir yerlesim yeri yoktur. Okulumuz eski
okul binasinin tamir edilmesi ile faaliyete gecmistir, ilk go-
reve basladigim da okula ait herhangi bir malzeme bulun-
muyordu. Milli Egitimden, ¢cevre okullardan ve kurumlardan
temin edebildiklerimiz ile egitim ve 6gretime basladik.

Igdir’da bir kéy okuluna atandiniz. Okula ilk
gittiginizde ne gibi sorunlarla karsilastiniz?

IIk olarak il Milli Egitim Muadurlagu ile ile-
tisime gectim. Eksikleri dile getirdim, ayar-
lamaya calisacaklarini dile getirdiler fakat
istenilen duzeyde destek alamadim. Son-
rasinda kapi kapi dolastim diyebilirim. Se-
hirdeki okullarin ¢coguna gittim, okulun
mMuduru oldugumu ve okulda bircok bircok
eksigi oldugunu soyledim. Butun okullarin
depolarina inip isime yarayacak

Ogretmenin en blUyUk yetenedi mesledini
sevmesidir bence. CunkU meslegini seven
bir 6gretmen her seyi basarabilir. Olumsuz
durumlar karsisinda hemen pes etmeme-
li cUnkU oradaki 6grencilerin geleceginin
onun ellerinde oldugunu bilmeli, birinin
bir sekilde bulundugu yeri guzellestirmesi
gerektiginin farkina varmali, sakin ve sabirli
bir sekilde olumsuz durumlari ortadan kal-
dirmaya calismalidir.

lIk olarak okulu bulmaya calistim ¢in-
kU haritada bulamamistim. Koyun
muhtari ile iletisime gectim. Muhtar
okulda hi¢cbir malzemenin bulunma-
digini soyledi. Hi¢cbir seyden kastettigi
gercekten hicbir seydi. Okula gittigim-
de insaat halindeki bir bina ile karsi-
lastim. Okulda sira, masa, tahta, pano,
dolap, bilgisayar vb. malzemeler bek-
lerken, karsima bos bir bina ¢ikti.

malzemeleri aramaya basladim ama pek
basarili oldugum séylenemez. Yardim ku-
ruluslarina, Unlu televizyonculara yazdim.
KODA'ya yazdim, Universiteden arkadas-
larima, égretmenlerime yazdim. Ellerin-
den gelen her seyi yaptilar bu sekilde bir-
cok eksigimizi kapattik.

Olumsuzluklar icerisinde meslegini yap-

maya calisan tek kisinin o olmadigini ve
kendisinin son olmayacagini da bilerek
ve farkina vararak hareket etmelidir. Her
seyin zamanla bir sekilde duzelecegi-
ni dusunmeli ve surekli hayal ettigi okul
ortamini dusunerek okula gelip hayaline
ulasmak icin ¢calismalidir.
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Merhabaaaa. Rica ederim ne demek. Ben 2021 yilin-
da Diyarbakir'in Silvan ilcesine atanan, cicegi bur-
nunda bir sinif 6gretmeniyim. Balikesir'in Susurluk
ilcesinde 1 sene boyunca 1. siniflari okutarak ucretli
ogretmenlik yaptim. Yaz tatilinde ilcenin kdy oku-
lunda telafi egitiminde birlestirilmis sinifli bir okulda
ucretli 6gretmenlik yaptim. Bunlar égretmenlige ilk
adimlarimdi. iki deneyimimde de sinif mevcudum
azdi. Taaaaa ki atanana kadar. Simdi sinifimin mev-
cudu 46 Kisi.

Kalabalik bir sinifinizin olmasi neticesinde
ne gibi sorunlarla karsilastiniz?

Sinif yonetiminde ve gerekli kazanimlarin
yetistirilmesi hususunda zorlandim. Sini-
fim, kalabalik olusunun yani sira, ikili 6greti-
me acik, mustakil olmayan bir sinifti. Ayrica
3 tane 6zel egitimli 6grencim vardi. Sinifimi
istedigim gibi dUzenlesem de sabahci grup
bozuyordu. Siralar eskiydi ve sinif hijyenik
degildi. Bu sorunlarin yaninda okuttugum
kademe 1. sinif oldugundan buyuk bir temel
atmam gerekti. Hem davranis hem de aka-
demik olarak... 46 6grenciye ayni anda ayn|
dikkatle seslenmek ve ulasmak oldukca zor-
du. Ogrencilerin ikide bir yanima gelmeleri,
bir seyler sdylemeleri,

ders esnasinda garip isteklerde bulunmalari
ve daha bircok sey...Kalabalik bir sinifta kitap
degisimi, ddev kontrolu cok zaman aliyordu.
Bu nedenle sanatsal ve sosyal etkinliklere
yeteri kadar zaman ayiramiyordum.Yetistir-
mem gereken kazanimlar varken hangi biri-
Ni yapsam diye donup duruyordum.

Ayrica okul yonetimimiz de sikintiliydi. Mu-
durumuz okula gelmiyordu, mudur yardim-
cillarimiz tarafindan mobbinge ugruyorduk.
Yani aslinda cogu 6gretmene gore sinifimin
kapisini kapatip

Pollyanna olan tek 6gretmendim
diyebilirim.

Sinif icinde davranis sorunlarint azaltmak
icin 6bnce her gun, sonra her hafta basi ol-
mak Uzere kurallarin krali, kralicesi seciyor-
duk. 5 kez kral veya kralice olan, sonunda
imparator oluyordu. Bu Kisiler sinifta kural-
lara uymayanlari takip ediyordu. Bu uygu-
lamadan verim aldim. Cocuklara sinifi sev-
dirdim. Sinif olarak “1/B nasil bir sinif olmali
ve oldu?” gibi konusmalarimiza hi¢ ara ver-
medik. Cocuklar sinifta kendini cok degerli
hissediyordu. Derslerimde bolca materyal ve
oyun kullandim. Metaforlara, yakinlik ilkesi-
ne ve siniftaki uyaranlara dikkat ettim. Sinifa
ortuler, kalemler, boyalar, materyaller temin
ettim. Tamir edilmesi gereken her seye kos-
tum. Ders bittiginde duvarda ve panoda asili
olan her seyi, 6rtuleri ve masamin uzerindeki
esyalari kaldirip dolabima kitliyorduk. Bunu
ilk donem kendim yaptim. Cocuklar 6gren-
dikten sonra iki tane dolap sorumlusu sec-
tim. Sonra okumaya gecince de kutUphane
sorumlusu secmeye basladim. Bunlar hep
haftalik seciliyordu. Kitaplhgimizin ve dolabin
anahtari her hafta guvendigim bir 6grenci-
deydi. Boylelikle benim is yukum hafifliyor-
du. Aslinda kalabalik sinifin dezavantajini
avantaja ceviriyordum. Boylelikle dersimiz-
den vakit gitmiyordu. El birligi ile sinif topla-
ma, Kitap dagitma, kurallari takip etme gibi
goérevler 6grencilerime kaliyordu.

Okul idaresi ile belge isleri oldugunda ileti-

sim kuruyorduk. Pek birlik olmadigi icin ben
her seyimi sinifima veriyordum. Benim icin
dnemli olan 1/B'nin kapisindan girildiginde
sinif havasinin, enerjisinin, butunlugun, du-
zenin, kurallarin, sevginin ve bagin hissedil-
mesiydi. Ben kulaklarimi tikayip cocuklara
odaklandim. Kalaballk demek gurultu de-
mekti aslinda, ama dersle ilgili oldugunda
veya sosyal bir etkilesim sonucu ise o bizim
icin gurdltl olmuyordu. ikisi arasindaki fark
bizim sinifimizda zamanla ayirt edilmeye
baslandi. iste o zaman her 6grenci odaklan-
may!, dikkati ve é6grenmeyi becerebiliyordu
diyebiliriz. Sadece sinif yonetimini saglarken
ve ders anlatirken ses tellerim biraz zarar
goruyordu. ilk yillarimda daha bunu engel-
leyemiyordum. Koétu davranislar oldugunda
sinirler geriliyordu ister istemez. Kavga ve gu-
raltu her sinifta olabildigi gibi benim sinifim-
da da fazlaca vardi. Ama zamanla olabilecek
mMinimum seviyeye indirdik. Ben de sesimi iyi
kullanmaya calistim ama pek yapamadim,
malum mevcut normal degil. Seneye sesim
icin de farkl seyler deneyecedim. Onerileri-
nizi bekliyorum. 1. sinifta okuma yazma &69g-
retmeye ve davranis sorunlarini ¢ozmeye
odakliydim. Diger senelerde umarim bunun

meyvesini aliriz.
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Kalabalik bir sinifta 6gretmenlik yapmanin
zorluklarindan bahsettik. Peki 6grenci sayisinin fazla
olmasinin avantajlari, giizel yénleri var miydi?

Tabii ki vardi. Ben kalabalik sinifta ‘6gret-
men’ oldugumu hissediyordum. Ayrica sinifi
bir cicek bahcesine benzetirsek her turden
cicek vardi sinifimda. ‘Sinifin sézlugu’ vardi,
Rumeysa. Benim anlattiklarimi kelimesi keli-
mesine aklinda tutup yeni konularda her za-
man ayaga kalkip hatirlatma yapan o6gren-
ci tipi. “Bu neydi?” dendiginde yuksek sesle
bilgileri sayan bir cicek ve benim icin buyuk
bir yardimci aslinda. Sinifin danscisi, ressami,
sarkicisi, temizlik severleri de ¢cok. Zaten kral
kralicelerimizi de biliyorsunuz.

Oncelikle UGcretli 6gretmenlik yaparken ak-
ranim olan, ayni ilcede goérev yaptigim bir
meslektasim ile her aksam telefon gérusme-
leri yapardik. 1. sinif okutuyorduk ve pandemi
zamaniydl. Dersleri verimli ve eglenceli hale

getirmek icin neler yaptigimizi birbirimizle
paylasirdik.

Bunun gibi bircok cicegim vardi. Kalabalik si-
nifta sorulan sorulara gelen cevap sayisidaha
fazla oldugu icin derslerimizde 6grenilenler
sinif ici yasantilarla kalici hale geliyordu. Bu
benim icin buyuk bir zenginlik. Velilerimin
de cok olmasi avantaj. Bir isim oldugun-
da yardima kosuyorlardi. WhatsApp yoluyla
hepsine ulasmayi basardim. Onlari da kural-
lara alistirdim. Disipline soktuktan sonra bu
kalabaliktan faydalanabiliyorsunuz. Fakat
kurallariniz ve rutinleriniz yoksa bu sinif bir
kaos olabilir.

Atandiktan sonra ise, KODA'nin Mentorluk
Programi'nda mentérdm olan imran AZBOY

dgretmenimiz bolca isik tuttu. Kalabalik bir 1.
sinif okuturken sinifimdaki sorunlarla bera-
ber ilgilendik, fikirler arettik. Cogunu uygu-
ladim ve olumlu sonuclar aldim. Ona min-
nettarim.

Oncelikle sesinizi gercekten iyi kullanmayi
dgrenin derim (Sesine zarar gelmis biri ola-
rak bu konuda yaraliyim.). Ayrica ilk amaciniz
cocuklara sinifi, okulu ve arkadaslarini sev-
dirmek olsun. Cocuk yuvasini severse orada
her seyi basarabilir. isteklerini hep zirvede
tutun. Motivasyonu azalan bir 6grenci gorur
goérmez sinif ici degisikliklere gidin. Yeni fi-
kirler, etkinlikler, uygulamalar ve oyunlar
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uretmeye usenmeyin. Ben bu kadar mevcu-
da ragmen hep beynimi calistirdim. Mono-
ton olmasin diye ugrastim. Ve simdi 20 kisilik
bir sinif bana cerez gibi gelebilir. En azindan
sinif yonetimi konusunda. Ama bazen sa-
dece bir 6grenci bile tum sinifa yetebilir. Bu
sebeple temel cok dnemli. ilk édnce rutinler
ve kurallarla siz 6grencilerinizin kahramani
olun, sonra onlar sizin kahramanlariniz ola-
caktir. Tesekkur ederim KODA!

Mezun Postasl, Koye ilk Adim Programi
mezunlarinin katkilariyla hazirlanmistir.






