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@ KODA Cocuk Guvenligi Politikasi

KODA Kimdir?

Koylerdeki cocuklarin daha iyi bir egitim alabilmesi icin 2016'dan bu yana calisan
bir dernegiz. OJretmenlere, 6gretmen adaylarina ve ebeveynlere yénelik egitim
faaliyetleri yurutuyor, kirsalda egitim meselesine dair arastirma ve savunu calis-
malari yapiyor ve yerel kosullara uygun egitim icerikleri gelistiriyoruz.

Tum cocuklarin gelecege hazir olabilmeleri, kendilerini kesfedip gerceklestirebil-
meleri ancak iyi bir egitim ile mumkun.




FECETTTTIPPTTRRRY Neler yaplyoruz? cecssccscctttiienns,

1. Egitim icerikleri ve Araclar

Yerel kosullara uygun, gelisimsel ihtiyac¢lara cevap veren egitim
icerikleri ve araglari Uretiyoruz.

Birlestirilmis sinifh kdy okullari i¢cin uygulama esasli icerikler gelis-
tiriyoruz.

Koy okullarinda egitime dair érnek uygulamalari ve uzman go-
raslerini dokUmante ederek 6gretmenlerle paylasiyoruz.

& d

2 - Gucli Kdy Ogretmenleri

Koy 6gretmenlerinin ihtiyaglarina yonelik 6gretmen egitimleri
duzenliyoruz.

Yeni atanan koy 6gretmenlerine oryantasyon egitimleri uygulu-
yoruz.

Yakin kdylerde gorev yapan 6gretmenlerin duzenli olarak bir ara-
ya gelmelerini ve birbirlerine destek olmalarini sagliyoruz.

Egitim fakultesindeki 6gretmen adaylarini, kdy okullarindaki 6g-
retmenlik surecglerine hazirliyoruz.

CedN

Kirsal bolgelerde yasayan ailelerin cocuklarinin egitim yolculuk-
larinda sorumluluk almalarini destekleyen egitim programlari
duzenliyoruz.

4 . Gonullu Topluluklari

KODA'nIn egitim anlayisini, Urettigi icerik ve araglari géonulluler
aracihgiyla yayginlastirtyyoruz. Kirsalda daha iyi bir egitim mum-
kin diyen kisi ve kurumlarin KODA'nin surdurulebilirligine destek
olmasini sagliyoruz.

5 « Savunuculuk

KODA'nIn egitim anlayisini yayginlastirmaya ve kirsalda egitime
dair halihazirdaki bakis acisini donusturmeye yonelik iletisim faa-
liyetleri yaratuyor, farkli aktorlerle bulusmalar gerceklestiriyoruz.



Degerlerimiz
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Adalet

Elimizdeki her turlU kaynagi, faydalanicilarimizin ¢ikarlarini 6nceliklendire-
rek en verimli sekilde kullanmayi ve hakkaniyetli sekilde dagitmayi dnemse-
riz. Her tUrlU secim ve karar surecimizde kriterlerimizi seffaf bir sekilde ortaya

koymaya, herkese esit yaklasmaya buyuk ézen goésteririz.

Butlnsellik

insani sosyal, duygusal, fiziksel, bilissel ve ruhsal ydnleriyle dodanin bir par-
casl olarak goruruz. Cocuk ve insan gelisimini de insanin bu boyutlarini be-
raber dusUnerek degerlendiririz. Tum calismalarimizda hedef gruplarimizin
farklilasabilen ve degisebilen ihtiyaclarina dengeli sekilde yanit verecek yak-
lasimlari tasarlar ve uygulamalari destekleriz.

Dayanisma

Bir ihtiyacimiz oldugunda acik sekilde ve gUvenle dile getiririz. Ortak amaci
ve birbirimizin iyi olma halini 6nemsedigimiz icin aktif sekilde sorumluluk
alarak birlikte Uretmeye devam ederiz.

Kapsayicilik

Cesitliligi ve beraberinde gelen farkliliklari bir zenginlik olarak géruruz. Faa-
liyetlerimizde, hedef gruplarimizdaki her bireyin hicbir ayrimciliga ugrama-
dan katilimini saglamak icin ¢aba godsteririz. Her turlu bulusmada herkesin
esit s6z hakkina sahip olmasini énemseriz.

Surdurdulebilirlik

Degisimlere ve yeniliklere acik sekilde ilerleriz, degisen kosullari fark eder ve
uyum saglariz. Yaptigimiz faaliyetlerin hedef gruplar &ézelinde devamlihgi-
nin ve kalici etkilerinin olmasini gozetiriz. Kisa sureli faaliyetler yapip sonlan-
dirmak yerine yaptigimiz tum calismalarda oncelikli olarak ilgili aktorlerin
(6gretmenler, aileler, gonulluler vb.) kapasitelerini gelistirmeyi ve bdylece
problem tespitinde ve sorunlarin ¢cozUmunde aktif rol almalarini hedefleriz.
Egitim programlarimizi kolay yayginlastirilabilecek ve model niteligi tasiya-

cak sekilde kurgulariz.

Tarafsizhk

KODA olarak higbir siyasi ya da dini olusumdan taraf degiliz. Tum is birlikle-
rimizi tarafsizlik ilkesini benimseyerek kurariz. is birligi yaptigimiz kisiler, ku-
rumlar, dernekler vb. olusumlarin kimliklerinde ve dernekteki faaliyetlerinde
seffaf bir yaklasimi benimseriz.



@ Cocuk Guvenligi Politika Belgesini
Neden Olusturduk?

KODA olarak koéydeki cocuklarin iyi egitim almasi hedefiyle cocuk-
larin en yakininda bulunan yetiskinlerle ve kimi zaman da dogrudan
cocuklarla faaliyetler gerceklestiriyoruz. Yaptigimiz ve yapmayi plan-
ladigimiz tum faaliyetlerimizde, cocuklarin iyi olma halini gézetme-
yi ve cocuklarin guvenligini garanti altina almayi hedefliyoruz. Bu
belgeyi, ¢cocuklarla dogrudan ya da dolayh olarak temas ettigimiz
faaliyetlerimizde cocuklarin olasi risklerden korunmasini saglamak
amaciyla olusturduk. Birlesmis Milletler Cocuk Haklarina Dair Soz-
lesme’'de yer aldigi sekilde bu belge kapsaminda ¢cocuk tanimimiz:
“18 yasina kadar her birey cocuktur.” (Birlesmis Milletler Cocuk Hak-
larina Dair S6zlesme’ye g6z atmak icin bakiniz).

Bu belge araciligiyla, hem olasi riskli durumlara yonelik onleyici
yontemler gelistirmeyi hem de gerekli durumlarda ¢ocuklarin ve
yetiskinlerin kullanimina uygun bildirim mekanizmalari kurmayi ve
saglikh mudahale yontemleri gelistirmeyi amacladik.

Cocuk Guvenligi Politika Belgesinin
Kapsami Nedir?
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KODA Toplulugu basta olmak Uzere KODA adina ¢cocuklarla dogrudan ya da do-
layl ¢alismalar yurdten tum paydaslarimizin bildigi, anladigi, icsellestirdigi ve
KODA dahilinde katildiklari faaliyetlerde uygun davranmakla yukumlud olduklari
KODA Cocuk Guvenligi Politika Belgesi kapsaminda cocuk guvenligine iliskin ta-
nimlar, onleyici faaliyetler, bildirim ve degerlendirme sureclerinde yol haritasi ve
sorumluluk dagilimi ve karar sureclerini belirleyen ilkeler bulunmaktadir.

Bu baglamda dokumanin tamamlayici belgeleri sunlardir:

EK 1: iletisim ve GoranurlUk Calismalari Politikalari,
EK 2: icerik Gelistirme Calismalari Politikalari,

EK 3: Saha Calismalarinda Davranis Kurallari,

EK 4: Cocuk Guvenligi Alan Kontrol Listesi,

EK 5: Bildirim Formu Ornegi (Yetiskinler icin)



Sorumluluklar
\

Yoénetim Kurulu ve Es Direktoérler

KODA'nIn faaliyetlerinde KODA Cocuk Guvenligi Politikasi sure¢lerinin
isleyisinin gézetiminden sorumludur.

Cocuk Guvenligi Grubu

KODA yonetim kurulundan bir kisi, calisan ekibinden iki ve génullu
uzmanlarimizdan iki kisinin bulundugu grup, KODA Cocuk Guvenligi
Politikasi dahilinde herhangi bir bildirim alindiginda, bu bildirimi sef-
faf ve objektif bir sekilde degerlendirme, sonucglandirma, sonuca dair
paydaslari haberdar etmekten ve belgede bahsi gegcen uygulamalarin

KODA kurum igerisinde takibi ve sistemlesmesinden sorumludur.

KODA Ekibi

KODA araciligiyla ¢cocuklarla temasa ge¢me ihtimali olan tum KODA
toplulugunun ve paydaslarinin Cocuk Guvenligi Politikasini teslim
almalari, anlamalari ve uygulamalarini saglamaktan sorumludur.

KODA'nIn saha faaliyetleri, icerik gelistirme ve iletisim sureclerinde
Cocuk Guvenligi Politikasinin hayata geciriimesinden sorumludur.
Her bir ekip Uyesi cocuk veya yetiskinlerden gelen herhangi sozel bil-
dirimin odak kisisidir.

KODA faaliyetleri kapsaminda, KODA Cocuk Guvenligi Politikasina
aykiri (tanik olduklari veya yasadiklari) her durumu, asagidaki bildirim
mekanizmalariyla KODA'ya iletmekle sorumludur.

o J




Tanimlar
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Cocuk
Referans aldigimiz Birlesmis Milletler Cocuk Haklari Sozlesmesi (BMCHS) ve
buna bagli gelisen ulusal mevzuat kapsaminda, 18 yasina kadar her birey
cocuktur ve cocuklar kendine 6zgu hak grubu olan ¢cocuk haklarindan ya-
rarlanir.

Cocuk guvenligi
Bir kurumun calisanlarinin, operasyonlarinin ve programlarinin ¢cocuklara
hicbir zarar vermemesini saglamayi kapsar.

Cocugun gelisim duzeyi

Tek kriteriyas araligi olarak almayip cocugun bilissel, psikolojik, sosyal ve eko-
nomik durumu, kulturel kodlari ve kendi biricikliginden kaynaklanan butun
hallerini kapsamaktadir.

Guvenli alan
Cocuk guvenligi ve cocuk katilimi odaginda ¢cocugun 6zne olarak kendini
ifade edebildigi ve risklerin minimize edildigi tum alanlari kapsamaktadir.

Cocugun bedensel s6z hakki
Cocuklarin bedenlerinin kendilerine ait, 6zel ve degerli oldugunu gdzeterek
cocugun beyanini duymak, onay almaktir.

Cocugun beyani
Cocugun kendi yasami ve bedenine ait s6z ve kararlarini ifade etmesinin
tum hallerini icermektedir.

Cocuk ihmal ve istismari

Cocuk ihmal ve istismari ve cocuklara kétu muamele, sorumluluk, guven
veya gucg iliskileri baglaminda cocugun saghgi, yasami, gelismesi veya onuru
acisindan fiili veya potansiyel zararla sonuclanan her tur fiziksel veya duy-
gusal kotu muameleyi, cinsel istismari, ihmali veya ihmalkar davranisi, ticari
veya baska amacli somuruyu kapsar.

Siddet eylemlerinin kulturel kodlarin icinde yer almasi dolayisiyla kisinin
kendisinin ya da baskalarinin davranislarinin siddet olup olmadigini ayirt et-
mesi her zaman kolay degdildir. O nedenle cocuga karsi siddet eylemi kasitl
ya da kasitsiz, gorunur ya da gizli olabilir. Cocugun zarar gérdugunu bile bile
eylemsiz kalmak da bir siddet davranisi olarak degerlendirilir. Cocuga karsi
siddet turlerini ayristirabiliyor ve taniyabiliyor olmak, etkin bir koruma siste-
mi gelistirmek icin elzemdir. O nedenle genel tanimda yer alan farkli siddet
turlerini tanimlamak yerinde olacaktir:



Fiziksel istismar

Cocuga vurma, sarsma, tutup atma, ates veya kaynar su ile yakma, suda veya
baska sekilde bogma ya da cocugda farkl sekillerde fiziksel zarar vermeyi ice-
rir. Ayni zamanda ebeveyn veya bakim veren cocugun hasta olmasina neden
oldugunda veya hasta cocugun semptomlarini gérmezden gelmesi de bu

istismar tipinde degerlendirilir.

Duygusal istismar
Cocugun sevgi ve ilgiden mahrum kalmasina, benlik bilincinin, psikolojik ve

duygusal durumunun zarar gérmesine neden olacak her tur eylemi icerir.

Cinsel istismar

Cocugun kendisinden buyuk bir kisi tarafindan veya kendisi Uzerinde be-
lirgin bir gucu veya kontrolu olan bir kimse tarafindan cinsel haz amaci ile
zorla cinsel etkilesime maruz birakilmasidir.

Ihmal veya ihmalkar davranis

Cocugun bakimindan sorumlu olanlarinilgiliimkan, bilgi ve hizmetlere erisi-
miolmasina ragmen cocugun fiziksel, zihinsel, duygusal, ahlaki ve sosyal ge-
reksinimlerini karsilamamasi, cocugun gelisimiicin gerekli imkanlari sunma
konusunda dikkatsiz veya ihnmalkar davranmasi, onlari tehlikeden koruma-
masil, saglhk, dogum kaydi gibi yasamsal hizmetleri saglamamasi anlamina

gelir.

Somuru
Cocuga ydnelik siddet davranisi Uzerinden ekonomik, toplumsal, siyasal ¢I-
kar saglamak, kar elde etmek olarak tanimlanmaktadir.

Cocugun dilendirilmesini ya da yasina gore agir veya uzun zaman ¢alis

-maya zorlanmasini, koleligi icerir.

Cocuk pornografisnii, fuhusu, seks amacli koleligi, cinsel istismar temelli
turizmi ve cinsel istismar amacli insan kacakciligini icerir.



Koruma ve Onleme Prosediirleri

Onleyici Faaliyetler
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Risklerin Azaltilmasi « Bu politika belgesiyle riskli durumlara sadece mu-
dahale etmeyi degil, ayni zamanda faaliyetlerimizde cocuklar icin risk olustu-
rabilecek durumlari KODA Toplulugu ile ele alarak bu riskleri en aza indirmeyi
hedefleriz. KODA Toplulugundaki kisilerle duzenledigimiz oryantasyon prog-
ramlarinda bu politika belgesine yer vererek ve cesitli formatlarda (or. yazili,
sozlu, uygulamali) paylasim yaparak herkesin bu politika belgesini bilmesini,
anlamasini, icsellestirmesini ve hayata gecirmesini saglariz. Bu dogrultuda ha-
zirladigimiz davranis kurallarina (bknz. EK 3) ve alan kontrol listesine (bknz. EK
4), KODA Toplulugundaki herkesin dikkat etmesini bekleriz.

Gonullaluk ve Ise Alim Surecleri « Cocuklarla dogrudan calisacak yeni
ekip arkadaslarimizi belirlerken, bu politika belgesinin gerekliliklerini yerine
getirecek kisiler olmalarina dikkat ederiz. Buna yoénelik pozisyon duyurulari-
na kriterler ekleriz (6r. cocuklarla calisma deneyimi, hak temelli yaklasim) ve
ise alim degerlendirme sureclerinde adaylarimizin bu kriterlere uyumlulugu-
Nnu inceleriz. Benzer sekilde KODA Topluluguna dahil olan génulltlerimizin de
gonullu surecleri baslamadan dnce bu politika belgesinden haberdar olmasini
saglariz. Bunun dahilinde gonulld formumuzda bu belgeyi, paylasilan kaynak
dokumanlar icerisine ekleriz. Gonulluluk ve ise alim sureclerinde duzenledigi-
mMiz oryantasyonlarda, cocuk guvenligine dair bir bélume yer veririz.

Sozlesmeler ve Is Birlikleri « Mevcut veya olasi is birliklerimizde ve séz-
lesme sureclerinde, is birligi yaptigimiz kurum ve kisilerle bu politika belgesi-
Nni paylasiriz. KODA olarak is birligi yaptigimiz kurum ve kisilerin bu belgeyle
uyumlu calismalarini 6nemseriz.

Satin Alma ve Lojistik « Cocuk isci calistirmak, siddet ve istismar ile iliskili
olmak gibi cocuk haklarina aykiri uygulamalari olan kisi veya kurumlardan hiz-
met ve Urun satin almayi tercih etmeyiz.

iletisim ve Gérunurlik Calismalari « KODA olarak iletisim ve gérinar-
Uk calismalarina iliskin politikamiz, bu belgenin tamamlayici belgesi olan EK
1'de ifade edilmistir.

icerik Gelistirme « KODA olarak icerik gelistirme calismalarina iliskin politi-
kamiz, bu belgenin tamamlayici belgesi olan EK 2'de ifade edilmistir.

Davranis Kurallari - KODA olarak saha ¢alismalarindaki davranis kurallari-
miz, bu belgenin tamamlayici belgesi olan EK 3'te ifade edilmistir.

Cocuk Guvenligi Alan Kontrol Listesi « KODA olarak cocuklarla yapilan
calismalardaki alanin guvenligine dair dikkat edilecekler, bu belgenin tamam-
layicl belgesi olan EK 4'te ifade edilmistir.



Bildirim ve Degerlendirme Mekanizmasi
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Bildirim Sureci

KODA faaliyetlerinde bu politika belgesine aykiri herhangi bir durum ger-
ceklestigine tanik olan veya bdyle bir durum yasandigina dair bilgilendirilen
KODA toplulugu uyelerimizin, olay gerceklestikten sonra mumkun olan en

kisa sUrede asagidaki yontemlerden en az birini kullanarak bildirimlerini KO-

«« Yazili Bildirim « Bildirim Formu Ornegi (EK 4) esas alinarak kisiler
bildirim@kodegisim.org adresine yazili bildirim iletebilirler.

«« SOzIU Bildirim « Bu yontem yalnizca yazili bildirim yapilamayacak du-
rumlarda tercih edilmelidir. Kisiler KODA'nin sabit numarasi olan 0216
343 73 43 telefon numarasini arayarak ya da odak kisisi olan KODA ekip
uyesine geri bildirimlerini sézIU olarak iletebilirler. Bildirimi dinleyen
KODA ekibi Gyesi, Bildirim Formu Ornegdini (EK 5) esas alarak kisi ile
gorusmeyi gerceklestirir. Bu sozlu bildirimler, bildirimi dinleyen KODA
ekibi tarafindan yaziya dékulur, sézIU bildirimi yapan Kisinin onayi alin-
diktan sonra en geg¢ 24 saat icerisinde bildirim@kodegisim.org adresine
gonderilir.

x' 1 1.
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Degerlendirme Sureci

KODA olarak bu politika belgesi dahilinde tarafimiza iletilen geri bildirimlerin
degerlendirme surecinde Cocuk Guvenligi Grubu gorev alir. Gelen bildirim
Cocuk Guvenligi Grubu Uyelerinin her birine ulastiktan sonra grup Uyeleri ta-
rafinda bir degerlendirme toplantisi yapilir. Bu sUrecte ihtiyac dahilinde ilgili
konunun alan uzmanlarindan destek alinir. Tum degerlendirme sUreclerin-
de bildirimi yapanin ve hakkinda bildirim yapilan ¢ocuklarin yuksek yarari
gozetilir.

Suc iceren sikayet bildirimlerinde KODA ulasan sikayetleri 72 saat icinde res-
mi kurumlara bildirir ve sorusturma tamamlanana kadar gecici dnlemler alir.
Bildirimmde belirtilen fail, bir KODA toplulugu Uyesi ise sorusturma sureci bo-
yunca KODA faaliyetlerine ara verilir. Sorusturma sonunda bildirim dogrula-
nirsa kisinin KODA ile ilisigi kesilir. Sug icermeyen sikayetler kapsaminda Co-
cuk Guvenligi Grubu'nun verdigi kararlar dogrultusunda gerekli yaptirimlar
uygulanir.

Toplantida c¢cikan karar, ilgili kisiye e-posta ile iletilir. Burada Cocuk Guvenli-
gi Grubu bu bildirimi yapmakla sorumludur. Grup ayni zamanda ¢cocuklar-
la dogrudan iliskilenen Kisileri, cocugun yuksek yarari ve dzel yasama saygl
hakki gozetilerek, degerlendirme sureci ve sonu¢ hakkinda bilgilendirir.
KODA olarak yasal acidan bildirilmesi zorunlu durumlarla karsilastigimizda,
bunu ilgili birimlere bildirme sorumlulugumuz oldugunu ve bunu en hizli
sekilde yerine getirecegimizi belirtmek isteriz. Cocuk istismari vakalarinda
zaman kaybetmemek ve varsa delil kaybini dnlemek adina sadece stphe
olsa dahi sikayeti alan ilk kisinin bildirim yapmasi dnemlidir.

Hesap Verilebilirlik ve Izleme Calismalari

Bu politika belgesi, Koy Okullari Degisim Agi Dernegi Yonetim Kurulu tarafindan
2023 yili ayinda onaylanmistir. ilgili ddnemin Cocuk Guvenligi Grubu KODA inter-
net sitesinde yayinlanir. Politika belgesi kapsaminda Nirengi Dernedi istismara
Karsl Destek Hattindan destek almak Uzere bir is birligi protokolu yapilmistir.

Bu belge, yasayan bir belge olarak planlandi. DUzenli olarak revizyon sureclerin-
de toplulugun ihtiyaclari ve geri bildirimleri dogrultusunda bu belgeyi her yilin
Agustos ayinda guncellemeyi hedefleriz. Gerekli gérulen durumlarda, her zaman
politika belgesine guncelleme yapilabilir. TUm bu guncellemelere dair KODA top-
lulugu bilgilendirilir.



Tesekkur

Bu belgeyi hazirlarken farkli kurumlarin cocuk koruma politikalarindan ilham al-
dik, tum bu kurumlara cok tesekkur ederiz. Bu belgeler sirasiyla Cocuga Karsi Sid-
deti Onlemek icin Ortaklik AgI Cocuk Koruma Politika Belgesi, Hayata Destek
Cocuk Guvenligi Politikasi ve Cocuk Guvenligi Davranis Kurallari, ve Tarlabasi
Toplum Merkezi Cocuk Guvenligi Politikasi'dir.

Cocuk Guvenligi Egitimi ile ekip olarak kendimizi gelistirmemize ve politika bel-
gesini olusturma surecimize destek olan sevgili Melda Akbas ve Hayata Destek
ekibine, Nirengi Dernegi ekibine, Selmin Cansu Demir’e ve Burcu Glindiz
Masalact'ya,

Bu belgenin olusturulma surecini baslatan ve koordine eden KODA ekip uyeleri
Dilara Avdagi¢, Gokce Uysal, Lale Han6z ve Ozim Baykas'a,

Olusturulan ilk Cocuk Guvenligi Grubu'nda yer alarak belgenin gelistirilmesini
saglayan KODA gonulluleri Pinar Karatas ve Berk Erdem’e,

Surecteki yorum ve onerileri icin tum KODA ekip Uyelerine tesekkur ederiz.
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€K 1. Iletisim ve Goérunlrluk Calismalari
Politikalari

izin stirecinde dikkat edilecek hususlar:

- Cocugun fotografini ve videosunu cekmek icin dnce sdzIU olarak cocuktan daha
sonra da velisinden islak imzali onay alirz.

- Herhangi bir fotograf, video veya gorus paylasiminda, cocuklarin kimlik bilgileri-
ne yer vermeyiz.

- Cocuklarin hayir diyebilmelerine olanak saglariz ve bu durumda o ¢cocugun fo-
tografi, videosu ve goérusunu almayiz ve paylasimlarimizda yer vermeyiz.

- Cocuklarin, ailelerin ve tum paydaslarin kisisel bilgilerinin gizli kalmasini Kisisel
Verilerin Korunmasl Kanununu da esas alarak garanti altina aliriz.

Fotograf ve video ¢cekiminde dikkat edilecek hususlar:
- Sadece program icin gerekli olan durumlarda cocuklarin yaptiklari ise odakla-
nan fotograf ve videolarini cekeriz.

- Gorsel materyallerde cocuklart magdur, zayif bireyler olarak gostermeyiz. Zaruri
olmadigi surece cocuklari kurgu fotograf ve video ¢cekmek icin yonlendirmeyiz.
Kendi yasam alanlari icinde ve bulundugumuz ortamin dogal akisina uygun se-
kilde cekimleri surdurmeye cabalariz.

- Fotograf ve video ¢cekimi esnasinda ¢cekime katilan ve katilmayan tum cocukla-
rin haklarini gozetiriz (rahatsiz olmamasi, katilmayan cocuklarin dislanmis hisset-
memesi vb.).

Paylasim siirecinde dikkat edilecek hususlar:
- Sadece KODA iletisim Ekibi tarafindan kontrol edilmis ve onaylanmis fotografla-

ri, videolari ve gdrusleri kullaniriz,

- Paylasim gereken durumlarda oncelikli olarak yaptigi ise odaklanilarak cocugun
kimliginin (ad ve soyad, yerlesim yeri, okul bilgisi vb.) gizli kalmasini saglariz.

- Cocugun, ailesinin ve paydaslarin guvenligini tehlikeye sokabilecek veya gizliligi-
Nne zarar verebilecek gorselleri ve yazili materyalleri yayinlamayiz.

- Cocuklara ait kisisel verileri ve gorsel materyalleri kisisel araclarimizda (telefon,
bilgisayar, sosyal medya araclari vb.) saklamayiz ve hicbir sekilde kisisel hesaplari-
mizdan paylasmayiz.

- Cocuk fotograflarini paylasacagimiz durumlarda yUzlerinin en az gézuktugu, eg-
lendikleri ve mutlu olduklari fotograflari kullaniriz.



CEK 2 « Icerik Gelistirme Calismalari Politikalari )

- icerik gelistirme sireclerinde KODA'nin degerleriyle uyumlu ilerleriz.

- Adalet, butunsellik, dayanisma, kapsayicilik, surdurulebilirlik ve tarafsizlik deger-
lerini tum calismalarin odaginda tutariz.

- Cocuklarrilgilendiren icerikleri gelistirirken KODA degerleri ile birlikte pedagojik
gelisimi destekleyecek farkli disiplinlerden destek aliriz ve konuya butunsel yak-
lasiriz.

- Egitim danismanlarimizin icerigini onayladigr kaynaklari kullanir ve referans
gosteririz.

- Yas, dil, cinsiyet, din, cinsel yonelim gibi kisisel, ailevi ya da bagl olduklari top-
luluk dolayisiyla sahip olduklari tum degerleri ve farkliliklari esit tutarak nefret
soylemi ve ayrimcilik iceren yazili ifadeler ve gérsel materyaller kullanmayiz.

- Cocugun yas grubu, gelisim 6zellikleri ve ihtiyaclarina uygun bir dil ve goérsel
materyal kullaniriz.

. icerik gelistirmede fotograf ve video kullanilacagi durumlarda EK 1'deki bas-
liklari dikkate alirnz.
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(EK 3 « Saha Calismalarinda Davranis Kurallari )

10 -

-

Bir yetiskin olarak O - 18 yas araligindaki tum bireylerin cocuk olarak tanim-
landigini biliriz. Cocuklarla romantik ya da cinsel herhangi bir iliski kurmanin
istismar oldugunu ve yasada suc¢ olarak tanimlandigini biliriz. Buna uygun
davranmanin yetiskin olarak bizim sorumlulugumuz oldugunu kabul eder ve
bdyle bir davranista bulunmayiz.

- Hicbir cocuga siddet iceren davranislar sergilemeyiz. Asagilayicl, al¢altici veya

istismar edici hicbir davranista bulunmayiz. Calismalarimiz sirasinda herhan-
gi bir cocugun herhangi bir siddete maruz kaldigina iliskin bir beyani olursa
veya buna tanik olursak s&zIU veya yazil bildirimde bulunuruz (bknz. Bolum
2).

- Cocuklar arasinda ayrimcilik yapmayiz ya da herhangi bir cocugu dislayacak

sekilde davranmayiz. Cocuklarin yasi, dili, cinsiyeti, dini, cinsel yonelimi gibi
kisisel, ailevi ya da baglh olduklari topluluk dolayisiyla sahip olduklari tum de-
gerleri ve farkliliklari ne olursa olsun; hepsine saygili davraniriz.

« Cocuklarin bulundugu alanlarda sigara icmeyiz.
- Cocuklarla ¢alisirken alkol veya herhangi bir madde etkisinde olmayiz.

- Faaliyeti uygularken cocuklarla herhangi bir fiziksel temas (dpmek, sariimalk,

dokunmak vb.) kurmayiz. E§er yapilan calismada herhangi bir fiziksel temas
kurulmasi gerekiyorsa éncesinde kendilerinden izin aliriz. Cocugun hayir ce-
vabini kabul ederiz. Acil mudahale gibi fiziksel temasta bulunmak zorunda
kaldigimiz durumlarda bilgilendirme yapariz.

- Temas iceren aktivitelerde birbirlerine dokunmak veya beraber calismak is-

temeyen cocuklara karsi israrci olmayiz. Onlarin aktiviteye farkli sekilde dahil
olmasinin bir yolunu buluruz.

« Cocuklarin 6zel hayatina, kisisel alanlarina ve sinirlarina saygi gdsteririz.

« Cocugun bir birey oldugunu biliriz ve 6zerkligini kabul ederiz. Cocugun kendi

basina yapabilecedi seyleri (giyinmek, konusmak, tasimak vb.) onun yerine
yapmayiz ve ona mudahale etmeyiz.

Cocuklarin 6zel esyalarini kendi talepleri dogrultusunda koruruz ve bilgileri
olmaksizin 6zel esyalarina yénelik herhangi bir mudahalede bulunmayiz.

Faaliyet dncesinde cocuklart KODA ekibinden ilgili kisiyle tanistirir (odak Kisi-
si) ve ilgili faaliyetler 6ncesinde, esnasinda, sonrasinda herhangi endise verici
bir durumla karsilastiklarinda bu durumu o kisi ile s6zIU olarak veya KODA
ekibiyle ile yazili olarak paylasabileceklerini soyleriz (bknz. Bolum 2).
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Bir cocukla kapali bir alanda yalniz kalmayiz. Bir cocukla birebir konusmamiz
gereken durumlarda, bu konusmayi ortak alanlarda (merdiven, bahce, etkin-
lik alani vb.) gerceklestiririz.

Cocugun emegini somurmeyiz. Cocugun fiziksel veya duygusal gelisimini
olumsuz etkileyecek isler yaptirmayiz.

Calisma planlarimizi ve cocuklarin yer alacagi tum calisma ortamlarini cocu-
gun yasini, gelisimini ve ihtiyaclarini dikkate alarak ve olasi zararlari en aza
indirecek sekilde duzenleriz. Cocuklar icin guvenli bir ortam hazirlariz.

Cocuklarin yaninda diger bireylerin zarar gérmesine sebep olabilecek esyalar
bulundugunu fark ettigimizde bunu g6z ardi etmeyiz. Herkesin guvenligini
gozeterek o esyanin alandan cikarilmasini saglariz. Bunun icin sorumluluk
alamadigimiz veya destege ihtiyac duydugumuz durumlarda ilgili paydas-
lardan (6gretmen, okul géreuvlisi, aileler, KODA ekibi vb.) destek isteriz.

Cocuklarin kendilerini ilgilendiren konularda, kendilerini rahatca ifade ede-
bilecekleri ortam ve araclar saglariz. Cocuklarin “hayir” diyebilmelerine ola-
nak saglariz ve géruslerini dikkate aliriz.

Cocuklara yalan sdylemeyiz. Cocuklarin sorularini acik bir sekilde cevaplariz.
Cevap vermek istemedigimiz durumlarda (kisisel sorular vb.), cocuklara ne-
den cevap vermedigimizi anlatiriz.

Gorev aldigimiz calismalarda, birlikte ¢alistigimiz cocuklarla calisma kapsa-
mimiz disinda ve Kisisel hesaplarimizdan (sosyal medya platformlari, What-
sApp vb.) iletisim kurmayiz.

Yurutulen calisma icin gerekli olmadikca cocuklarin fotografini veya video-
sunu ¢cekmeyiz. Cocuklarin fotograf veya videolarinin ¢cekildigi ve yazili olarak
goruslerinin alindigi durumlarda EK T'deki basliklari gézetiriz.

Cocuklarin, ailelerin ve tum paydaslarin kisisel bilgilerinin Kisisel Verilerin Ko-
runmasl Kanunu kapsaminda gizli kalmasini garanti altina aliriz. Bu bilgiler,
bizim sorumlulugumuz kapsaminda alinmadiysa da gizli tutariz.

Istismara maruz birakilmis bir cocugun uzman kisiler tarafindan dinlenmesi
ve sUrecin ilerletilmesi gerektigini biliriz. Bdyle bir beyan geldiginde durumla
ilgili cocuga sorular sormaz ve cocugun olayl anlatmasini istemeyiz.
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(GK 4 - Cocuk Guvenligi Alan Kontrol Listesi )

Kontrol yapilan alan
Kontrolil yapan kisi/kisiler
Kontrol tarihi
Yapilacak etkinlik: ......ccececneees

KODA Toplulugu uyeleri gerceklestirilen etkinliklerde cocuk guvenligini saglamak
adina ilgili duzenlemeleri yapmaktan ve gerekli dnlemleri almaktan sorumludur.
Guvenli alan olustururken asagida belirtilen maddelerin yol gosterici olmasi he-
deflenmistir. KODA'ya ait olmayan, tanimli bir zaman araliginda kullanilacak alan-
lar icin bu bolumdeki bilgiler alana dair sorumlu olan kisiye sorularak kontrolu
saglanir. Duzenleme &nerileri icin Cocuk Guvenligi grubundan destek alinabilir.

KAPALI ALANA DAIR GUVENLIK

Afet ve Yangin Durumlarina dair gavenlik*:

(] Yangin / duman alarmi var.

(] Yangin /duman alarmi calisir durumda ve dogru yerlestirilmis.

(] Her katta yangin / duman alarmi bulunuyor.

() Her ay kontrol edilip yilda iki kez pilleri degistiriliyor.

(J Binanin yangin ve diger acil durumlarda kullanilabilecek iki cikisi (acil du-
rumlarda yasamsal 6nem tasir) var.

() saglam bir yangin sondirdci var.

() Editmenler elbiseler tutusursa, alevleri sonddrmek icin “dur, yere uzan ve yu-
varlan” uygulamasini nasil yapacagini biliyor.

() Egitmenler deprem sirasinda “cok, kapan, tutun” uygulamasini nasil yapaca-
gini biliyor.

(J Egitim verecek kisiler afetten kacis plani biliyor.

(] Cocuklarinin her tarll kriz sirasinda bulusabilecekleri bir yer var.

Ates ve elektrikle ilgili guvenlik*

(] Cevrede sigara icilmiyor ya da yanik sigara, kibrit ve cakmaklar cocuklarin
cevresinde bulunmuyor.

(] BUtUn soba ve isiticilar kadit ve mobilyalardan en az 90 cm uzada konmus.

(J Elektrik icin uzatma ve uygulama kablolari asinmamis ya da hicbirine fazla
yuklenmemis.

(] Kullanildidi zaman elektrik kablolari cocuklarin ulasamayacadi yerde.

(] BUtun elektrik cikislarina plastik priz kapaklari yerlestirilmis.

ic Mekan tasarimina guvenlik:

() Cocuklar masa Uzeri ya da dider yUksek yerlerde asla yalniz birakilmiyor.

() Goézlenmeyen ya da gUvensiz alanlara acilan kapilar kapali ve kilitli.

() Merdiven, trabzan Ustleri, esikler ve parmakliklar saglam.

(J Giris, hol ve merdivenler dusmeleri dnlemeye yeterli olacak sekilde aydinla-
niyor.

() Zemin kaygan degil ve duzgun.



(J Zemin katin Uzerindeki pencereler cocuklarin dismeyecegdi sekilde guvenli.
() Kapilarin, dolaplarin ve alanda bulunan kapakli kutu ve dolaplarin kapaklari
hafif ve glvenli bir sekilde kapaniyor.

Kimyasallar ve tehlikeli Grlinlere* dair guvenlik:

() Temizlik Grdnleri cocuklarin géremeyecedi ve ulasamayacadi sekilde yUksek
yerlerde saklaniyor.

(] Tehlikeli olabilecek maddelerin kondugu dolaplar cocuklarin ulasabilecegi
yerde ise Uzerinde Kkilit var.

(J Oyuncaklar, bir cocugun adzina sigmayacak kadar bUyUk; tikanmaya sebep
olabilecek kucuk, ¢ikarilabilen parcalari yok.

*Temizlik ardnleri, ilaglar, alkol, bicaklar, silahlar, kibritler ve tamir geregleri ¢o-

cuklar icin tehlikelidir.

Mutfak alanina dair guvenlik:

() Cay, kahve, diger sicak sivilar ve yiyecekler cocuklarin ulasamayacadi yerlere
konuyor.

() Bicaklar ve diger keskin cisimler cocuklarin ulasamayacagdi yere konuyor.

() Ocagin arka kismini kullanmaya ve tencere caydanlik gibi kaplarin saplarini
duvara dogru dondurmeye dikkat ediliyor.

() Elektrikli ocak, su isiticl, kahve makinesi gibi elektrikli mutfak esyalari cocuk-
larin ulasamayacagi alanlara konuyor.

() Masa ortusu kullaniimiyor.

ACIK ALANA DAIR GUVENLIK

() Oyun alani donanimi gavenli.

() Etkinlik alaninin sinirlari belli ve bu sinirlar cocuklarla paylasiliyor.

() Zeminin yapisi ve devrilme/dlUsme riski olan yapilarin énden kontrol ediliyor
ve gerekli dnlemler aliniyor.

() Cocuklar ve hayvanlar arasindaki tium temaslar bir yetiskin tarafindan denet-
lenir.

() Bahce ileilgili ekipmanlar kilitli bir alanda saklaniyor.

() Etkinlik alani su (nehir, dere, goél, deniz, havuz vb) yakinindaysa cocugun bir
kol mesafesinde bir yetiskin bulunuyor.

() Mekanda mantar veya zehirli bitki varsa egitmenlere ve cocuklara bilgi veri-
liyor.

Notlar:
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CEK 5 « Bildirim Formu Ornegi (Yetiskinler icin)* )

Bildirimde Bulunan Kisinin

« AdI ve Soyadt:

« E-Posta:

« Telefon:

- Bildirim tarihi:

Olaya iliskin bilginizi ve gozlemlerinizi aktarirken asagidaki sorulara cevap ver-
diginizden emin olunuz. Bildiriminizi yaparken mumkun oldugunca Kisisel yo-

rumlarinizi eklemekten kacinmanizin degerlendirme surecinin saglikli yarumesi
acisindan cok onemli oldugunu hatirlatmak isteriz.

- Olayin yasandigi yer ve zamani belirtiniz.

- Olayl anlatiniz.

- Olaya kimlerin nasil dahil oldugunu belirtiniz.

- Olaydan nasil haberdar oldunuz? (Tanik mi oldunuz yoksa diger Kisilerden gelen
bir bilgi mi?)

- Olaya maruz kalan cocugun/cocuklarin beyanina dair bir bilginiz var mi?

- Olaya dair herhangi bir ek bilgi/belge bulunuyorsa lUtfen belirtiniz.

* Bildirim formu érnedi Cocuda Karsi Siddeti Onlemek icin Ortaklik Adi Cocuk
Koruma Politika Belgesinden uyarlanmistir.
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